RESOLUCAO N° 44/2007

DispBe sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2008 e 2009,
aprovado na 362 Assembléia Geral Ordinaria do Conselho Diretor
do Cisamusep, datada de 21 de Setembro de 2007, devidamente
registrada sob o n°® 336625.

O Conselho Diretor aprovou e eu, Presidente do Consércio
Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido Paranaense —
Cisamusep, baixo a seguinte Resoluc¢éo:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Plurianual para o periodo de 2008 e 2009, em cumprimento ao disposto
no paragrafo 1°, do artigo 165 da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, estabelecendo para o
periodo, 0s programas com seus respectivos objetivos, metas e o montante de recursos a serem

aplicados em investimentos.
Art. 2° - Os Programas e as metas do Consaorcio estdo estabelecidos no Anexo | desta Resolucgéo.

Art. 3° - A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de programas, metas e montante de investimentos, sera

proposto pela Secretaria Executiva e aprovado pelo Conselho Diretor, através de Resolugéo especifica.

Art. 4° - Os programas e as metas constantes no Plano Plurianual serdo observados anualmente no
Plano de Acdo Conjunta de Interesse Comum e Plano de Aplicagdo Anual, e nas Resolucdes de

Abertura de Crédito Adicional Especial.

Art. 5° - Esta Resolucéo entra em vigor, a partir de 01 de janeiro de 2008.

Sede do Consoércio, aos 23 dias do més de Novembro de 2007.

Dr. José Antdnio Gargantini
PRESIDENTE



Programa: Céd. 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO

INDICE
UNIDADE DE {NDICE MAIS DESEJADO
INDICADORES MEDIDA RECENTE AO FINAL DO
PPA
Consoércio Mantido Unidade 1 1

FUNCAO: 10 - Sadde

SUBFUNCAO: 122 Administragéo Geral

2.001

Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades do
Consorcio.

CISAMUSEP

Orgéo
Mantido

Unidade

2008

631.180,00

2009 1 699.883,00

Programa: Céd. 0002 - VALORIZACAO E QUALIFICACAO DO SERVIDOR

631.180,00

699.883,00

Consorcio.

INDICE
UNIDADE DE {NDICE MAIS DESEJADO
INDICADORES MEDIDA RECENTE AO FINAL DO
PPA
Servidores Treinados Servidores 10 68
ACOES
FUNCAO: 10 - Saude
SUBFUNGCAO: 128 - Formagao de Recursos Humanos
2008 28
Valorizagédo e 16.838,00 16.838,00
Qualificagéo do Servidor .
2.002 Servidores do CISAMUSEP Treinado Servidor 2009 30 17.680,00 17.680,00




Programa: C6d. 0003 - MAIS SAUDE PARA OS MUNICIPIOS

; iNDICE
INDICADORES DE DESEMPENHO U’\,‘v'l'ég?gADE '“A%SENMTAE"S DESEJADO AO
FINAL DO PPA

Populagéo Atendidas Municipios 30 30

ACOES

FUNGAO: 10 - Sadude
SUBFUNGAO: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Manutencao dos Servigos Populacio
2.003 de Sade para os CISAMUSEP putac Municipio
o Atendida
Municipios
Manutencgéo do Centro =
2.004 Regional de Especialidades CISAMUSEP P:gfﬁ%io Municipio
Odontolégias - CREO
Manutencao do Convénio Populagédo S
2.005 com o Estado CISAMUSEP Atendida Municipio

2008

2009

2008

2009

2008

2009

30

30

30

30

30

30

3.485.755,00

3.646.680,00

432.425,00

454.045,00

108.600,00

108.600,00

365.000,00

365.000,00

3.485.755,00

3.646.680,00

541.025,00

562.645,00

365.000,00

365.000,00




Programa: Cdd. 1111 - encargos Especiais

3 iNDICE
INDICADORES UN,\'A':I’E'LE)'?E ADE 'Ngég'émfés DESEJADO AO
FINAL DO PPA

Pagamentos Realizados % 100% 100%

ACOES

Programa: Céd. 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNCAO:
SUBFUNCAO:
2008 Global 2.000,00 2.000,00
ooor | A Eigré::rlr::?gstoA?l?e?ig?g: sas e cisamusep | PEETERC | Unidade 2009 Global 2.000,00 2.000,00
OB e | wamee | | o]
2008 Global 59.573,00 59.573,00
0002 | A Ezggmigfsde'”de”izawese cisamusep | FROAMENO | nigage 2009 Global 62.551.00 62.551.00
RSN R T N

despesa

OBJETIVO PROGRAMATICO: Reservar recursos orgamenta

rios para atender o desequilibrio entre receita e

PUBLICO ALVO: Populagdo Atendida

FUNCAO: 99 - Reserva de Contingéncia
SUBFUNGCAO: 999 - Reserva de Contingéncia

ACOES GOVERNAMENTAIS

0003 | OE

Reserva de Contingéncia

CISAMUSEP

Reserva
orgamentaria

Unidade

2008 Global 51.529.00 51.529,00

2009 Global 54.106,00 54.106,00
TOTAL NO

PPA Global 105.635,00 105.635,00




