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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - CISAMUSEP
INEXIGIBILIDADE N° 015/2024

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E MANUTENCAO DE VALE-ALIMENTACAO
E VALE-REFEICAO NA FORMA DE CARTAO ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP DE
SEGURANGA E SENHA PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E REFEICOES PRONTAS ATRAVES DE REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONARIOS DO CISAMUSEP NO AMBITO DO PROGRAMA
DE ALIMENTACAO AO TRABALHADO - PAT.

1 — PREAMBULO

1.1. O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SETENTRIAO PARANAENSE -
CISAMUSEP, com a devida autorizagao expedida pela Secretaria Executiva Sra. Sonia Regina Gomes
Celestino e através da Comissao de Contratagcao, designada pela Resolugao n° 019/2024, nos termos
fixados pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei 14.442/2022 e Decreto Estadual n° 10.086/2022 (arts.
228/261) e demais legislacdes aplicaveis, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados a
realizacdo de Credenciamento de Empresa Especializada para Prestacidao de Servico de
Administracao, Gerenciamento, Fornecimento e Manutengao de Vale-Alimentacdo e Vale-Refeigcao
na forma de cartao eletronico magnético com chip de seguranca e senha pessoal, sob demanda,
que possibilite a aquisicdo de géneros alimenticios e refeicbes prontas através de rede de
estabelecimentos credenciados, destinado aos funcionarios do CISAMUSEP no ambito do
Programa de Alimentagao do Trabalhador — PAT, para atendimento ao disposto no Acordo Coletivo do
Trabalho vigente firmado entre o CISAMUSEP e o Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de
Servico de Saude de Maringa e Regiao — STESSMAR, nos termos das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

O envelope com a documentagao para o credenciamento sera recebido a partir do dia 29 de
outubro de 2024, em dias uteis, na Recepc¢dao Administrativa/Protocolo do CISAMUSEP, das
07h30min as 11h30min e 13h30min as 16h30min, na Rua Adolpho Contessotto, n° 620, Zona 28,
Maringa/PR, CEP 87.053-285.

2. OBJETO

21. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de Empresa
Especializada para Prestagao de Servigo de Administragao, Gerenciamento, Fornecimento e Manutengéo
de Vale-Alimentacao e Vale-Refeicao na forma de cartao eletrobnico magnético com chip de seguranca e
senha pessoal, sob demanda, que possibilite a aquisicdo de géneros alimenticios e refeigbes prontas
através de rede de estabelecimentos credenciados, destinado aos funcionarios do CISAMUSEP no
ambito do Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT.

2.2. O processo de credenciamento obedecera as condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do Credenciamento as pessoas juridicas legalmente constituidas no Brasil, cujo
ramo de atividade seja compativel com o objeto deste instrumento, observadas as condi¢des inerentes a
habilitacéo.

3.2. A participacao neste Credenciamento implica na aceitagao integral, plena e irrevogavel, das normas
constantes do presente edital, termo de referéncia e seus anexos.

3.3. O edital de chamamento ficara disponivel para cadastro, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados, conforme art. 79, inc. | da Lei 14.133/2021.

3.4. Nao poderao participar do Credenciamento:
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3.4.1. Os interessados que estejam cumprindo a suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com o CISAMUSEP;

3.4.2. Pessoas juridicas em processo de faléncia;

3.4.3. Que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgédo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Uniao,
de Estado ou de Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao;

3.4.4. Pessoas juridicas que estejam reunidas em consércio, que sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si;

3.4.5. Licitante que tenha em seu quadro societario ou de funcionarios, empregado do CISAMUSEP,
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de agentes publicos investidos em cargos que tenham atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos,
na forma da Sumula Vinculante n° 13/STF e do Prejulgado 09 — Acordao 2486/23 - do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

3.4.6. Integrantes do quadro de pessoal do CISAMUSEP, bem como aqueles que mantenham vinculo
laboral direta ou indiretamente com o CISAMUSEP;

3.4.7. Pessoas que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitagao;

4. EDITAL

4.1. Integram o presente Edital os seguintes documentos:

Anexo | — Termo de Referéncia — Especificacao detalhada do Credenciamento;
Anexo Il — Declaragao Unificada;

Anexo lll — Resolugao n° 019/2024;

Anexo IV — Declaragao Informativa;

Anexo V — Minuta do Contrato.

4.2. O presente Edital estara a disposicdo dos interessados na Recepg¢ao Administrativa/Protocolo do
CISAMUSEP localizada na Rua Adolpho Contessotto, n° 620, Zona 28, Maringad/PR e no enderecgo
eletrénico do CISAMUSEP www.cisamusep.org.br.

4.3. A retirada do Edital podera ser feita nos dias uteis, no horario das 07h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, mediante assinatura de recebimento e pagamento referente a reprodugéo do
Edital no valor de R$ 0,15 (quinze centavos) por pagina.

5. DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

5.1. Eventual impugnacao e os pedidos de esclarecimentos deste Edital devera ser formalizada até 03
(trés) dias uteis antes da data fixada (art. 164, Lei n°® 14/133/2021), para recebimento dos documentos de
credenciamento podendo ser encaminhado através de e-mail no enderego eletrbnico:
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licitacao@cisamusep.org.br ou ainda ser protocolado juntamente com as razbes na Recepgao
Administrativa/Protocolo do CISAMUSEP;

5.2. O prazo para impugnagéao e pedido de esclarecimento é até o dia 23/10/2024;

5.3. A impugnacao devera ser lavrada por escrito e dirigida a Comissao de Contratagao, devendo conter
o nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e n°® do certame, a razéo social da empresa,
numero do CNPJ, telefone e e-mail;

5.4. A impugnacao tempestiva ndo impedira o interessado de participar do processo de credenciamento;
5.5. Cabera a Comisséo de Contratagao, decidir sobre o pedido de esclarecimentos e impugnagéo no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados do recebimento da impugnacgao, limitado ao ultimo dia util
anterior a data do recebimento dos documentos de credenciamento;

5.6.Caso a impugnacao seja acolhida o edital sera republicado com as devidas retificagdes.

6. DO PRAZO E LOCAL DO CREDENCIAMENTO

6.1. O credenciamento ficara permanentemente abertas a todos os interessados, a qualquer tempo,
observado o periodo de vigéncia do edital, desde que preencham todas as condi¢des exigidas neste
Edital.

6.2. As condicbes instituidas neste Edital permitirdo que mais de uma pessoa juridica possa ser
credenciada e todas as credenciadas participardo da distribuicdo da demanda entre os funcionarios.

6.3. O prazo de vigéncia do edital de credenciamento € por tempo indeterminado, possibilitada sua
revogacgao conforme necessidade do Consorcio.

6.4. Poderdao ser realizadas republicacbes da chamada publica de acordo com a necessidade do
Consorcio.

6.5. Os credenciamentos deverdo obedecer as especificagdes do instrumento convocatério e anexos que
dele fizerem parte.

6.6. A primeira sessdo de credenciamento das empresas interessadas em participar ocorrera com as
empresas que entregarem os documentos até o dia 14/11/2024.

6.7. A Comissao de Contratagao do CISAMUSEP analisara a documentacgio apresentada no prazo de 15
(quinze) a contar de 18/11/2024.

6.8. Apds a abertura da primeira sessao, o credenciamento ficara permanentemente aberto, podendo ser
solicitado a qualquer momento por aqueles que atenderem as condi¢cdes deste Edital dentro do prazo de
vigéncia do Edital de Credenciamento.
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6.9. Serdo habilitados todos os credenciados que forem considerados aptos pela Comissdo de
Contratagao, sendo que novos credenciados, a partir de 18/11/2024, terédo sua documentagéo analisada
no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da apresentagao.

6.10. As empresas inicialmente credenciadas e que atenderem todas as exigéncias deste Edital poderéo
participar da distribuicdo de demanda entre os funcionarios para fornecimento do beneficio no periodo de
05/03/2025 a 04/03/2026 (doze meses).

6.11. Para os periodos seguintes, a distribuicdo de demandas entre os funcionarios sera realizada entre
as empresas credenciadas até 45 (quarenta e cinco) dias corridos antes do término do contrato.

6.12. O cronograma de etapas para os periodos seguintes sera divulgado pelo CISAMUSEP no més de
dezembro de cada ano.

7. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

7.1. Os interessados deverao encaminhar a partir do dia 29 de outubro de 2024, em envelope lacrado os
documentos relacionados no item 8 a Comissao de Contratagdo, em dias uteis, das 07h30min as
11h30min e 13h30min as 16h30min, na Recepg¢ao Administrativa/Protocolo do CISAMUSEP localizado
na Rua Adolpho Contessotto, n°® 620, Zona 28, Maringa/PR, CEP 87.053-285.

7.1.1. Em razao das férias coletivas e recesso do CISAMUSEP, os documentos deverao ser entregues
conforme calendario da instituicao anualmente divulgado, nas condi¢des especificadas acima.

7.1.2. Somente serao aceitos documentos entregues por meio fisico, com excecao do listado no item 12
- ETAPA 07 poderao ser enviados por meio eletronico.

7.2. O envelope devera conter as seguintes indicagdes:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 — CISAMUSEP

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGO DE ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E MANUTENGAO DE VALE-ALIMENTAGAO E VALE-REFEIGAO NA FORMA DE
CARTAO ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP DE SEGURANGA E SENHA PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE
POSSIBILITE A AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E REFEICOES PRONTAS ATRAVES DE REDE DE
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONARIOS DO CISAMUSEP NO AMBITO DO
PROGRAMA DE ALIMENTAGAO AO TRABALHADO - PAT.

PROPONENTE

CNPJ

TELEFONE PARA CONTATO:
E-MAIL:

8. DOCUMENTOS DA HABILITACAO
8.1. Requerimento de solicitagcdo de credenciamento conforme (modelo do Anexo Il) deste Edital;

8.2. Quanto a regularidade fiscal, social e trabalhista - os interessados deverao apresentar:
8.2.1. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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8.2.2. Prova de inscri¢gdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal (ou alvara de localizagao),
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional, abrangendo inclusive as
contribuigbes sociais previstas, conforme Portaria do Ministério da Fazenda n°® 358 de 05 de setembro de
2014);

8.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, domicilio ou sede da proponente,
ou outra equivalente, na forma de Lei (CND — TRIBUTOS ESTADUAIS);

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, domicilio ou sede da proponente,
ou outra equivalente, na forma da Lei (CND — TRIBUTOS MUNICIPAIS);

8.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF — FGTS);
8.2.7. Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.3. Quanto a habilitagao juridica - os interessados deverao apresentar:

8.3.1. Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e alteragdes subsequentes ou
ultima alteragao consolidada, devidamente registrada, em se tratando de sociedade comercial, e, no caso
de sociedade por agdes, a ata registrada da assembleia de eleigdo da diretoria;

8.3.2. Copia do Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.3.3.Certidao Simplificada, emitida pela Junta Comercial, ou por érgdo em que o ato constitutivo esteja
registrado, que devera acompanhar a documentacédo acima aludida, comprovando estar o mesmo em
vigor, observado o prazo de 60 dias de expedicgao.

8.4. Quanto a comprovacao de Qualificagdao Técnica - os interessados deverao apresentar:

8.4.1. Apresentar declaragao afirmando que, caso seja habilitada, se compromete a firmar convénios com
os estabelecimentos conforme item 2 do Anexo | — Termo de Referéncia (modelo Anexo IV);
8.4.2.Apresentar Certidao valida de Credenciamento da empresa no Programa de Alimentagdo do
Trabalhador — PAT, conforme Portaria MTP n° 672/2021, tanto na categoria refeicdo convénio, como na
categoria alimentagao convénio;

8.4.3.Apresentar, no minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica comprovando que a empresa a ser
contratada executou ou executa servigcos de gerenciamento e fornecimento de auxilio alimentagéo e
refeicdo para empresas com, no minimo, 50 (cinquenta) funcionarios. O Atestado de Capacidade Técnica
devera ser fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado, contendo CNPJ
da empresa, nome legivel, telefone para contato e assinatura;

8.4.3.1. A Comissdo de Contratacdo podera promover diligéncias para averiguar a veracidade das
informacdes constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a
inabilitagdo, a empresa que apresentar documentos em desacordo com as informacdes, além de incorrer
nas sancoes previstas na Lei n° 14.133/21.

8.5. Declaragées — os interessados deverao apresentar:
8.5.1.Declaracao Unificada (modelo Anexo ).

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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9. ANALISE DA DOCUMENTACAO E DO JULGAMENTO

9.1. A analise dos documentos de habilitagdo sera realizada pela Comissdo de Contratagdo do
CISAMUSEP, de acordo com o exigido no item 8 deste Edital, no prazo de até 15 (quinze) dias a contar
do dia 14/11/2024;

9.1.1. Considerando que o credenciamento permanecera aberto, as analises poderao o ocorrer sempre
que houver novos interessados no credenciamento.

SECRETARIA DA SAUDE

9.2. A ndo apresentacao de qualquer documento solicitado ou apresentagdo de documento com
informacdes incompletas ou incorretas implicara na nao habilitacdo da empresa como prestador de
servicos no CISAMUSEP, cuja notificagdo ocorrera via e-mail informado, oportunidade na qual toda a
documentacgao sera colocada a disposicao da empresa para retirada, retificacdo ou complementacéo.

9.3. Cabera a Comissao de Contratagao do CISAMUSEP, analisar, comentar, esclarecer, discutir, aprovar
ou reprovar o credenciamento.

9.4. Apo6s o transcurso do julgamento, considerados os requisitos de habilitacdes definidos no item 8 e a
oportunidade de complementagéo do protocolo a Comissao juntara ao processo o parecer de julgamento,
€ a proponente podera nos termos do item 8 protocolar recurso da decisao da Comissao de Contratacao.

10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. As empresas a serem credenciadas é assegurado o direito de interposigdo de Recurso, nos termos
do art. 165 da Lei Federal n® 14.133/2021, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

10.2. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente, a documentagao
apresentada no ato da inscri¢gdo, ndo sendo considerado documento anexado em fase de recurso.

10.3. O recurso podera ser protocolado na Recepcdo Administrativa/Protocolo do CISAMUSEP, na Rua
Adolpho Contessotto, n° 620, Zona 28, Maringa/PR, CEP 87.053-285, ou ser encaminhado através de e-
mail no enderego eletronico: licitacao@cisamusep.org.br a Comissdo de Contratagdo, ficando
estabelecido prazo de até 03 (trés) dias uteis para reconsidera-lo ou encaminha-lo para analise ao
superior, que tera igual prazo para analise e deciséo.

10.4. Somente o representante legal da interessada podera interpor recursos.
10.5. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, motivados e nao protelatérios.

10.6. Ndo serdao admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o mesmo motivo de
contestacgéao.

10.7. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, o resultado final do
processo de credenciamento sera divulgado no Diario Oficial Eletrénico do CISAMUSEP.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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DE ALIMENTACAO AO TRABALHADO - PAT.

11. DOS CRITERIOS APLICADOS A CONTRATACAO

11.1. Aplicar-se-a ao objeto deste edital a hipotese de contratagdo com selecao a critério de terceiros:
caso em que a selecao do contrato esta a cargo do beneficiario direto da prestagao. Fundamentacgéo legal
nos termos do Art. 79, inciso Il da lei n® 14.133/2021.

11.2. O procedimento de escolha do usuario sera oportunizado a cada 12 (doze) meses, contados a partir
da data prevista na etapa 09 do cronograma constante no item 12 deste edital.

12. CRONOGRAMA DAS ETAPAS

12.1. O credenciamento sera balizado pelos prazos e etapas a seguir descritas:

Prazo para entrega da documentacao
ETAPA 01 - 29/10/2024 até 14/11/2024 | pelas  empresas interessadas no

Credenciamento inicial credenciamento que cumprirem as regras

deste Termo de Referéncia.

Prazo para analise da documentacgao pela

18/11/2024 a 02/12/2024 | Comissao de Contratagao do

ETAPA 02 — Andlise da
documentacgao

CISAMUSEP.
i ~ Data da publicagdo para divulgagdo das
ETAPA 03 D|vul_g_agao 03/12/2024 empresas habilitadas apds analise da
das empresas habilitadas ~
documentagéao
Apbs divulgagao das empresas
ETAPA 04 - Prazo para 04 a 06/12/2024 habilitadas, abre-se prazo para recurso
recurso daquelas que manifestarem interesse.
ETAPA 05 - Decisao do 09/12/2024 Data da divulgacao da decisdo do recurso
recurso apos o prazo estabelecido na Etapa 04.
Encerradas as etapas anteriores, as
ETAPA 06 — Convocacao empresas habilitadas serdo convocadas
o 10/12/2024 :
das habilitadas para apresentarem o material de

divulgacéo.

Apods habilitadas, as empresas deverao
encaminhar no prazo de 02 dias Uteis os
materiais analogos para fins de divulgagéao
do seu servico. Poderdo encaminhar
11 e 12/12/2024 folders, videos e materiais analogos com
informagbes sobre seu produto (cartdo),

ETAPA 07 -
Apresentagao do cartao
(folders, videos e

informagoes) incluindo a relagdo de estabelecimentos
credenciados, que serdo disponibilizados
de forma isonémica aos funcionarios.
ETAPA 08 — Analise do Andlise do material de divulgacdo pela
. 13/12/2024 N -
material Comissao de Contratacao.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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ETAPA 09 — Periodo de Os funcionarios escolherdo, dentre as
escolha pelos 16/12 a 18/12/2024 credenciadas, o cartdao que melhor atenda
funcionarios a sua necessidade.

Com os quantitativos apurados conforme
a escolha dos funcionarios do Consodrcio,
sera celebrado contrato com a(s)
empresa(s) escolhida(s).

ETAPA 10 - Formalizacao

do contrato A partir de 06/01/2025

ETAPA11—|£‘IICIO da 05/03/2025 Rem.ess:a. dos cartbes e entrega aos
execucgao funcionarios.
ETAPA 12 — Efetiva Disponibilizagdo do crédito aos usuarios

01/04/2025 do cartao.

recarga de créditos

12.2. Independentemente do quantitativo de adeséo, a empresa a ser credenciada fica obrigada a prestar
os servigos objeto do credenciamento abrangendo todos aqueles funcionarios que tenham escolhido o
seu respectivo cartao.

13. DESCRICAO DAS QUANTIDADES E VALORES DO BENEFICIO

13.1. Estima-se em 100 (cem) o numero maximo de beneficiarios pelo periodo de 12 (doze) meses, cujo
crédito individual atual é de R$ 720,00 (setecentos e vinte) reais mensais conforme fixado em Acordo
Coletivo de Trabalho.

13.2. A partir de 01/04/2025 sera efetuado o reajuste do valor mensal com base no reajuste do Acordo
Coletivo de Trabalho, a ser firmado entre o CISAMUSEP e o Sindicato da categoria.

13.3. Sera fornecida aos funcionarios a décima terceira parcela do beneficio a ser creditada no més de
dezembro, conforme estabelecido em Acordo Coletivo de Trabalho.

13.4. O fornecimento sera de acordo com o numero de funcionarios ativos no més, multiplicado pelo
valor do beneficio.

13.5. Para fins de previséao e referéncia inicial, fica indicado o fornecimento de um cartao refeicdo e um
cartdo alimentagao para cada funcionario, atualmente em nuamero de 75 (setenta e cinco), cujo crédito
total podera ser fracionado ou ndo em um ou nos dois cartdes, segundo a opg¢ao de cada funcionario.

13.6. As quantidades poderéo ser alteradas pelo CISAMUSEP no decorrer do contrato em fungéo de
novas contratacdes e/ou demissdes, tendo por consequéncia a emissao de novos cartoes.

13.7. O valor mensal do auxilio alimentagao/refeicao a ser fornecido para cada um dos funcionarios
podera ser reajustado durante a vigéncia do contrato conforme fixado em Acordo Coletivo de Trabalho.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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14. CRITERIOS E ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO

14.1. A contratacdo da empresa fornecedora do beneficio sera por meio de sistema de credenciamento
de todos os interessados em prestar o servigo para o CISAMUSEP e todas as empresas credenciadas
participardo da distribuigdo da demanda entre os funcionarios, de acordo com o cronograma.

14.2. A prestacao de servigo serd com taxa de 0% (zero por cento) de administracéo e sem custo de
qualquer operacao necessaria a sua execugao, tais como emissao, reemissao e/ou remessa de cartbes.

14.3. Na&o ha limites de credenciados, desde que obedecidas as regras deste Edital e anexos, em
especial quanto a taxa de administracao de 0% (zero por cento).

14.4. O fornecimento do vale-refeigdo e vale-alimentagcio devera ser sob a forma de cartao eletrénico
magnético com chip de seguranga e senha pessoal, personalizados, contendo no minimo as seguintes
informacdes impressas: nome da empresa a ser contratada, distingdo entre alimentacao e refeicdo, nome
do CISAMUSEP, nome do funcionario, validade e numero do cartao.

14.5. Os cartbes para utilizacdo do vale-alimentacao e/ou vale-refeicdo devem ser diferenciados e
regularmente aceitos pelos estabelecimentos credenciados.

14.6. Os cartdes magnéticos alimentag¢ao deverao possibilitar a utilizagdo do auxilio alimentacao pelos
funcionarios do CISAMUSEP na aquisicdo de géneros alimenticios in natura, em rede de
estabelecimentos credenciados como hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues,
frutarias, peixarias, padarias etc.

14.7. Os cartbes magnéticos refeicdo deverdo possibilitar a utilizagdo do auxilio refeicao pelos
funcionarios do CISAMUSEP na aquisicdo de refeicdes prontas, em rede de estabelecimentos
credenciados como restaurantes, lanchonetes, bares, padarias etc.

14.8. Para emissao do primeiro lote de cartdes, o CISAMUSEP encaminhara a empresa a ser contratada
um arquivo digital contendo os dados dos beneficiarios dos cartées no prazo maximo de até 03 (trés) dias
uteis apds a assinatura do contrato, sendo sua responsabilidade inserir estes dados no sistema préprio
para pedido dos cartdes.

14.9. Os dados dos funcionarios que forem contratados durante a vigéncia do contrato serao enviados
a empresa a ser contratada a medida que as admissdes ocorrerem, sendo sua responsabilidade inserir
estes dados no sistema proprio para pedido dos cartdes, os quais passarao a integrar a base de dados
da empresa de forma automatica, permanecendo a disposi¢cdo do CISAMUSEP para consultas e/ou
alteracoes.

14.10. A empresa a ser contratada devera entregar o primeiro lote dos cartdes no setor de Recursos
Humanos do CISAMUSEP, situado na Rua Adolpho Contessotto, 620, Zona 28, Maringa/PR, de segunda
a sexta-feira, das 08h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados
do recebimento do arquivo digital conforme item 14.8 deste Edital e anexos;

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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14.10.1. A entrega dos cartdes dos funcionarios que forem contratados durante a vigéncia do contrato
devera ocorrer em até 10 (dez) dias uteis a contar da data da solicitagéo.

14.11. Os cartbes deverdo ser entregues bloqueados, em envelope lacrado individualmente,
nominalmente, com manual basico de utilizagdo e a numeracéo da senha pessoal que podera ser alterada
pelo usuario.

14.11.1. O desbloqueio devera ocorrer mediante uso da senha apds solicitagao do beneficiario, feita por

canal de atendimento eletrénico e/ou pelo aplicativo disponibilizado ao funcionario.

14.12. Quando solicitada a segunda via do cartéo, a primeira via devera ser automaticamente cancelada
e o saldo devera ser transferido para o novo cartao;

14.12.1. O prazo maximo para entrega da segunda via sera de 10 (dez) dias uteis a contar da data da
solicitagdo.

14.13. A empresa a ser contratada devera dispor de meios tecnolégicos para evitar fraudes e
falsificagdes dos cartbes responsabilizando-se por quaisquer danos decorrentes de clonagem ou outro
meio que inviabilize a utilizagado correta dos cartdes, devendo repor os créditos existentes quando da
informacgéao e constatagao do uso indevido.

14.14. No caso de troca de cartdo magnético inicialmente oferecido por novos, por qualquer motivo
alheio a vontade do CISAMUSEP, ou ainda, se a empresa a ser contratada ou seus credenciados
adotarem outros meios tecnolégicos mais adequados para a prestagao dos servigos, os custos nao serao
repassados para a CISAMUSEP.

14.15. A empresa a ser contratada devera substituir o cartdo sempre que ele apresentar erro de emissao
ou mau funcionamento, sem custos para o CISAMUSEP e o beneficiario, devendo providenciar a emissao
e remessa do novo cartdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da solicitagao;
14.15.1. Nos casos de reemissdo de cartdes danificados e que possuam crédito, deverao os novos
cartdes vir com as cargas correspondentes;

14.16. A validade dos cartdes devera ser de no minimo de 1 (um) ano a contar da data de emissao.
14.16.1. Quando do vencimento do cartdo, a empresa a ser contratada devera entregar o cartdo com
nova validade na sede do CISAMUSEP com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia do vencimento,
sem custo adicional para o Consorcio;

14.16.2. O crédito do cartao vencido devera ser automaticamente transferido para o novo cartao.

14.17. A empresa a ser contratada devera disponibilizar em seu site e em aplicativo para smartphone,
compativel com os sistemas Android e |OS, as funcionalidades previstas neste Edital e seus anexos, as
quais poderao ser acessadas mediante cadastro de nome de usuario e senha, com a possibilidade de
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recuperar esses dados em caso de esquecimento, devendo a empresa a ser contratada garantir prote¢éo
contra fraudes ao sistema.

1417 1. Para o beneficiario, deverdo ser disponibilizadas, no minimo, as seguintes
funcionalidades:
a) Consulta aos dados cadastrados;

b) Consulta ao numero do cartio;

c) Consulta ao saldo e ao extrato detalhado da conta, com data, local e valor do langamento,
com possibilidade de escolha do periodo e de impressao do extrato;

d) Bloqueio de cartao, em caso de perda ou roubo;

e) Consulta aos estabelecimentos conveniados;

f) Formas de contato com a contratada (servigo de atendimento ao usuario).

14.17.2. Para o CISAMUSEP, deverao ser disponibilizadas, no minimo, as seguintes
funcionalidades:

a) Consulta e alteragdo dos dados dos beneficiarios;

b) Inclusdo e exclusado de beneficiarios;

c) Solicitagcao de reemissao de cartao;

d) Remessa de pedidos e de arquivos;

e) Solicitagdes individuais para empregado especifico e em determinado valor;

f) Acompanhamento do status de solicitacdes;

g) Estorno de valores;

h) Consulta e emissao de relagao atualizada da rede de estabelecimentos conveniados;

—
~ ~—

Consulta e alteragao de dados do CISAMUSEP;
Emissao de relatorios para controle e gestdo das informacgdes, inclusive para auxiliar na
declaracéo anual do Programa de Alimentacao do Trabalhador (PAT), quando solicitado.

14.18. A empresa a ser contratada devera dispor de central de atendimento ao usuario, das 06 as 24
horas, 07 (sete) dias por semana, por meio de telefone com discagem direta gratuita (0800), aplicativo de
mensagens e/ou chat online, sempre com a opgédo de atendimento por agente humano, para que o
beneficiario possa entrar em contato e fazer consultas, sugestdes e reclamacdes sobre os servigos
prestados;

14.18.1. Eventuais solicitacbes apresentadas pelo beneficiario a central de atendimento deverao ser
resolvidas em até 03 (trés) dias corridos, sendo que, para cada solicitagdo, devera ser fornecido um
numero de protocolo correspondente no momento da execugao do pedido e por meio do qual possam ser
conferidas todas as informacdes relativas a ele.

14.19. A empresa a ser contratada compromete-se a manter o seu site, aplicativo e a sua central de
atendimento em perfeito funcionamento, tomando todas as medidas necessarias para, o mais rapido
possivel, sanar eventuais problemas e esclarecer as duvidas que surgirem.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
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14.20. A empresa a ser contratada devera manter, nas empresas credenciadas a sua rede, indicagao
de adesao por meio de placas, selos identificadores ou adesivos.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O credenciamento nao estabelece qualquer obrigagédo ao CISAMUSEP em efetivar a contratagao
do servigo, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, a credenciada ou o CISAMUSEP
podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagao pertinente, sem prejuizo do
contraditério e da ampla defesa.

18.2 — Constituem motivos para o descredenciamento:

18.2.1 — O nao cumprimento de quaisquer clausulas e condi¢des deste Edital e do Contrato;

18.2.2 — A subcontratacao, total ou parcial, cessao ou transferéncia do objeto ajustado, assim como cisao,
fusado ou incorporacao que afetem a execucgao do que foi pactuado;

18.2.3 — O cometimento reiterado de faltas na execugéo dos servigos, anotadas na forma do §1° do artigo
117, da Lei Federal n® 14.133/2021;

18.2.4 — Por razbes de interesse publico;

18.2.5 — Ou outros motivos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

18.3 — Em caso de ocorréncia de fatos que possam motivar a eventual rescisdo contratual, havendo a
possibilidade de interrup¢ao das atividades em andamento, e esta por dolo ou culpa, causar prejuizo aos
colaboradores, obrigatoriamente sera observado o prazo de 60 (sessenta) dias para ocorrer a referida
declaragao da rescisao.

18.4 — A Credenciada podera requerer seu descredenciamento a qualquer tempo, independentemente da
causa, desde que oficializada a intencdo do descredenciamento, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

16. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas com a contratacdo do objeto deste credenciamento correrdo a conta dos recursos
da(s) dotacao(des) orcamentaria(s) n° 01.001.10.123.0001.2001.3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentacao.

17. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera correspondente ao valor integral do repasse dos créditos do beneficio aos
funcionarios em cada més de acordo com seu valor vigente multiplicado pelo numero de funcionarios
existentes no CISAMUSEP.

17.2. Conforme Art. 3° da Lei Federal n® 14.442/22, fica proibido pela empresa a ser contratada o
fornecimento do auxilio alimentagdo com qualquer tipo de desagio ou imposi¢cao de descontos sobre o
valor contratado (taxa negativa).
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17.3. A prestacao do servigo serd com taxa de 0% (zero por cento) de administracéo e sem custo de
qualquer operacao necessaria a sua execucgao, tais como emissao, reemissao e/ou envio de cartdes.

17.4. Serao de responsabilidade da empresa a ser contratada as despesas com impostos, taxas, frete,
embalagens, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na aquisicdo e entrega dos
materiais cotados, bem como transporte, custos, estocagem até a entrega total do objeto, carga e
descarga, testes, leis sociais e tributos.

17.5. O pagamento sera efetuado através de transferéncia ou boleto bancario, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente conferida por membro da Comissédo de
Recebimento de Bens e Servigcos do CISAMUSEP.

17.6. A empresa a ser contratada devera encaminhar ao CISAMUSEP, até o 5° dia util de cada més, a
fatura discriminando todo servigo prestado no periodo para conferéncia do Fiscal do Contrato.

17.7. Apos conferéncia, o Fiscal do Contrato autorizara a emisséo da Nota Fiscal para pagamento.

17.8. A empresa a ser contratada devera faturar a Nota Fiscal em nome do Consoércio Publico
Intermunicipal de Saude do Setentrido Paranaense - podendo ser abreviado da seguinte forma: Consaércio
P. Int. de Saude do Set. Pr, inscrito no CNPJ sob o n° 04.956.153/0001-68, com sede na Rua Adolpho
Contessotto, n° 620, Zona 28, Maringa — PR, CEP 87053-285, bem como informar no corpo da respectiva
Nota Fiscal, os dados bancarios (Banco, Agéncia e Numero da Conta Corrente) em nome da pessoa
juridica para efetivagéo do pagamento.

17.9. A nota fiscal devera discriminar o servigo executado, os valores unitarios e totais de cada item,
bem como o numero e modalidade da Licitagdo, numero do contrato e do Empenho.

17.10. No caso de constatacao de erros ou irregularidades do documento fiscal, o prazo de pagamento
sera suspenso e somente voltara a fluir apés a apresentacdo de nova nota Fiscal/Boleto Bancario
correto(a).

17.11. No caso de abertura de procedimento administrativo, o prazo de pagamento sera suspenso e
somente voltara a fluir apds a decisao do referido processo.

17.12. A empresa a ser contratada ficara obrigada a repassar ao CISAMUSEP, na proporgéao
correspondente, eventuais redugdes de precos decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos
incidentes sobre o fornecimento do objeto em funcao de alteragdes na legislagao pertinente.

17.13. A critério da Administragdo, no decorrer da vigéncia contratual, poderdo ocorrer alteracbes nas
quantidades e valores do beneficio.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP: 87053-285, Maringa - PR
Fone: (44) 3123-8300 13



\(\§ //

1 S ide

M M DO ESTADO DO PARANA

Ju
| ECRETARIA DA SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - CISAMUSEP
INEXIGIBILIDADE N° 015/2024

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E MANUTENCAO DE VALE-ALIMENTACAO
E VALE-REFEICAO NA FORMA DE CARTAO ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP DE
SEGURANGA E SENHA PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E REFEICOES PRONTAS ATRAVES DE REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONARIOS DO CISAMUSEP NO AMBITO DO PROGRAMA
DE ALIMENTACAO AO TRABALHADO - PAT.

18. DA INTEGRIDADE E DAS MEDIDAS ANTICORRUPCAO

18.1. As partes se obrigam, sob as penas previstas neste contrato e na legislagédo aplicavel, a observar
e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas nao se limitando, a legislacao brasileira
anticorrupgao e a legislagao brasileira contra a lavagem de dinheiro.

18.2. Para a execucgao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagao, compensagéao, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as
leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto ou de outra forma que nao
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma, sob pena de rompimento do vinculo contratual e adogdo das medidas sancionatdrias cabiveis.

19. DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTOS DE PRIVACIDADE DOS DADOS

19.1. Com excecgao do que dispde o art. 4° da Lei Federal n°® 13.709/18, que trata da prote¢édo dos dados
pessoais, o Contratante e Contratada se obrigam a dar ciéncia prévia quando fizerem uso dos dados
privados de pessoas naturais, sempre zelando pelos principios da minimizacdo da coleta, necessidade
de exposicao especifica da finalidade, sem prejuizo da mera corre¢ao dos dados.

19.2. Fica vedado o tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da Contratada com objetivo de
obter vantagem econémica de qualquer espécie, com excegao daquelas hipoteses previstas no paragrafo
4° do art. 11 da Lei Federal n°® 13.709/18.

19.3. O Contratante se compromete a zelar pelo tratamento dos dados pessoais dos titulares pessoas
naturais vinculadas a Contratada, sem prejuizo de qualquer responsabilidade, admitindo-se o tratamento
nas hipéteses de consentimento especifico e destacado por termo de compromisso e ou nas hipéteses
previstas nos incisos Il a X do art. 7° da Lei Federal n° 13.709/18.

19.4. A Contratada se compromete em zelar pelo tratamento dos dados pessoais dos titulares pessoas
naturais vinculadas a prestacao de servigos (colaboradores e outros que porventura tenham seus dados
colhidos pela Contratada durante e por conta da execugao do contrato), sem prejuizo de qualquer
responsabilidade, admitindo-se o tratamento nas hipéteses de consentimento especifico e destacado por
termo de compromisso e ou nas hipdteses previstas nos incisos Il a X do art. 7° da Lei Federal n°
13.709/18.

19.5. E obrigacdo da Contratada manter as condicdes de armazenamentos dos dados e os protocolos
de seguranga de forma a preservar a integridade moral e o sigilo de informagdes intimas das pessoas de
acordo com a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados e suas alteragdes.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVICOS

20.1. A contratagao decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei Federal n°® 14.133/2021 e
os termos da minuta do instrumento contratual, anexa a este Edital.
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20.1.1. A interrupgcdo do atendimento por iniciativa da credenciada sem motivo justificado sera
considerada como abandono, sujeitando-a as sang¢des previstas em Lei e neste Edital.

20.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o credenciado que:
| — der causa a inexecugao parcial do contrato;
Il — der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
Ill — der causa a inexecugao total do contrato;
IV — ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
V — apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucgéo do contrato;
VI — praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
VII — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
VIII — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.3. Serao aplicadas ao credenciado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
| — Adverténcia, quando o credenciado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
Il — Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas I,
Il e IV do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

Il — Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas V, VI, VIl e VIII do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas I,
Il e IV, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

IV — Multa, com observancia do percentual minimo de 0,5% e de percentual maximo de 30%.

20.4. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparagao integral do dano causado ao CISAMUSEP (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

20.5. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

20.6. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

20.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CISAMUSEP ao Credenciado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

20.8. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.
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20.9. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Credenciado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

20.10. Na aplicacao das sangbes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
Il — a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il — as peculiaridades do caso concreto;
IV — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
V — os danos que dela provierem para o CISAMUSEP;
VI — a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

20.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

20.12. A personalidade juridica do Credenciado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Credenciado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

20.13. O CISAMUSEP devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacéao da
sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

20.14. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

20.15. Os débitos do credenciado para com o CISAMUSEP, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacbes, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos por ele devidos e,
decorréncia deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o credenciado possua com
o CISAMUSEP.

20.16. A credenciada que descumprir, injustificadamente, as condi¢cbes estabelecidas neste Edital e no
contrato de prestagao de servigo, ensejara, apos devidamente comprovado pelo CISAMUSEP, garantindo
0 prévio contraditério e ampla defesa, e dependendo da gravidade e/ou dano/prejuizo acarretado aos
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usuarios, o seu imediato descredenciamento, sem prejuizo da aplicagcao cumulativa das demais sangdes
administrativas e civis previstas neste Edital e nas leis aplicaveis ao caso.

21. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
21.1. A vigéncia do Contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses a partir de 05/03/2025.

21.2. O contrato podera ser prorrogado por igual periodo até o maximo de 120 (cento e vinte) meses,
como permite o art. 107 da Lei 14.133/2021.

21.3. Caso o Contrato seja prorrogado, o CISAMUSEP tera direito as mesmas condigbes do Contrato
aos seus aditivos.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. O instrumento contratual decorrente do credenciamento sera publicado, em forma de extrato, no
Diario Oficial Eletrénico do CISAMUSEP, bem como, de acordo as exigéncias dispostas no art. 94 da Lei
Federal n° 14.133/2021 (publicacdo no PNCP).

22.2. Os interessados que atenderem as condigdes fixadas no regulamento firmarao contrato com a
Administracdo. O contrato, por ser de natureza administrativa, devera atender no que for cabivel, as
exigéncias previstas no art. 92 da Lei Federal n® 14.133/2021.

22.3. Sera designado membro da Comissdao de Recebimento de Compras e Servigos conforme
Resolugdo n° 074/2024 ou a que vier a substitui-la, para exercer a fiscalizagao e o acompanhamento do
objeto deste Edital, nos termos disciplinados nos artigos. 104 e 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, e de
acordo com o estabelecido no Edital.

22.4. Todo e qualquer esclarecimento com relagao ao presente Edital e as condigbes para atendimento
das obrigagbes necessarias ao cumprimento de seu objeto, devera ser feito por escrito e encaminhado
aos cuidados da Comissao de Contratacido para o endereco eletrdnico licitacao@cisamusep.org.br.

22.5. Fica eleito o foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana de Maringa, Estado do Parana, como
competente para dirimir todas as duvidas ou questdes decorrentes do presente credenciamento.

Maringa, 11 de outubro de 2024.

Sonia Regina Gomes Celestino
Secretaria Executiva
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Termo de Referéncia
Especificagdo Detalhada do Credenciamento

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 015/2024

Objeto: Credenciamento de empresa especializada para prestacdo de servigo de
administragédo, gerenciamento, fornecimento e manutengao de vale-alimentagéo e vale-
refeicdo na forma de cartao eletrébnico magnético com chip de seguranga e senha pessoal,
sob demanda, que possibilite a aquisicdo de géneros alimenticios e refeigdes prontas
através de rede de estabelecimentos credenciados, destinado aos funcionarios do
Cisamusep no ambito do programa de alimentacao ao trabalhado - PAT.

Preco Preco
Item Descrigao Unid. | Quant. | Unitario Total
Estimado | Estimado

PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO,
FORNECIMENTO E MANUTENCAO DE
VALE-ALIMENTACAO E VALE-
REFEICAO, NA FORMA DE CARTAO
ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP
DE SEGURANGCA E SENHA PESSOAL,
SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A
1 | AQUISIGAO DE GENEROS | sgrv. | 1300 R$ 720,00 | R$ 936.000,00

ALIMENTICIOS E REFEICOES
PRONTAS ATRAVES DE REDE DE
ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS, DESTINADO AOS
FUNCIONARIOS DO CISAMUSEP, NO
AMBITO DO PROGRAMA DE
ALIMENTACAO DO TRABALHADOR —
PAT.

O valor disponivel estimado para a realizagdo dos servicos sera R$ 936.000,00
(novecentos e trinta e seis mil reais).

A quantidade estimada é o numero maximo de beneficiarios pelo periodo de
12 (doze) meses, acrescido a décima terceira parcela do beneficio.

1. DISPONIBILIZACAO DO CREDITO

1.1. Os créditos do vale-alimentacdo e vale-refeicao serdo disponibilizados de forma
individualizada e on-line, diretamente nos cartdes, de acordo com a opg¢do de cada
funcionario (alimentagao e/ou refeicao) no dia 01 de cada més.

1.2. A data de disponibilizagdo do crédito prevista acima podera ser alterada mediante
determinacgao do CISAMUSEP.

1.3. O Consodrcio encaminhara a empresa a ser contratada, més a més, a relagao de
beneficiarios e o valor do crédito devido a cada um deles.

1.4. Os créditos disponibilizados més a més nos cartbes deverao ser cumulativos.

1.5. A empresa a ser contratada devera manter o cartdo valido enquanto houver saldo,
mesmo nos casos em que houver extingao do contrato de trabalho de algum usuario ou
nos casos de encerramento do contrato com a empresa a ser contratada.

1.6. O prazo de validade e vigéncia dos créditos depositados no cartdo nao expirarao.
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1.7.  Nos casos em que haja motivo justificado, a empresa a ser contratada devera acatar
pedidos do CISAMUSEP de estorno ou cancelamento de créditos parciais e/ou integrais
no cartdo do funcionario.

2. ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS

2.1. A empresa a ser contratada devera manter rede de credenciados em um numero
minimo de 80 (oitenta) estabelecimentos no municipio de Maringa/PR, possuindo
comprovadamente ampla rede credenciada que aceite os cartbes alimentacéo e refeicéo,
sendo que deverao ser no minimo 50 (cinquenta) estabelecimentos que aceitem cartao
alimentacéao e 30 (trinta) estabelecimentos que aceitem cartao refeigéo.
2.2. A empresa a ser contratada devera manter rede de credenciados em um numero
minimo de 50 (cinquenta) estabelecimentos nos municipios da area de abrangéncia da
AMUSEP (exceto Maringa), possuindo comprovadamente ampla rede credenciada que
aceite os cartdes alimentagao e refeicdo, sendo que deverdo ser no minimo 30 (trinta)
estabelecimentos que aceitem cartdo alimentagdo e 20 (vinte) estabelecimentos que
aceitem cartao refeigao.
2.2.1. A area de abrangéncia da AMUSEP (exceto Maringa) é formada pelos seguintes
municipios: Angulo, Astorga, Atalaia, Colorado, Doutor Camargo, Florai, Flérida, Floresta,
Iguaragu, ltambé, ltaguajé, Ivatuba, Lobato, Mandaguacu, Mandaguari, Marialva, Munhoz
de Mello, Nova Esperanca, Nossa Senhora das Gragas, Ourizona, Paigandu, Paranacity,
Presidente Castelo Branco, Santa Fé, Santa Inés, Santo Inacio, Sarandi, Sdo Jorge do lvai
e Uniflor.
2.3. A rede credenciada deve abranger no minimo o0s seguintes segmentos:
hipermercados, supermercados, mercados, agougues, comércios de hortifrati, padarias e
restaurantes.
2.4. A comprovagao da rede credenciada somente sera exigida apos a habilitacdo das
empresas, ou seja, na Etapa 3 (conforme cronograma apresentado no Item 12 do Edital),
que € o momento da apresentacéo dos folders e materiais de divulgacdo das empresas.
2.4.1. Parafins de habilitagdo, somente sera exigida da empresa uma declaragéo (Anexo
IV deste Edital) declarando que cumprira com o requisito em momento oportuno.
2.4.2. Deverao ser apresentadas quatro relagdes de estabelecimentos credenciados:
a) uma na qual conste a relagédo dos estabelecimentos credenciados no
municipio de Maringa/PR que aceite o cartdo alimentacdo (minimo de
cinquenta estabelecimentos);
b) uma na qual conste a relagédo dos estabelecimentos credenciados no
municipio de Maringa/PR que aceite o cartao refeigdo (minimo de trinta
estabelecimentos);
c) uma na qual conste os estabelecimentos credenciados na area de
abrangéncia da AMUSEP (exceto Maringa) que aceite o cartao alimentagéao
(minimo de trinta estabelecimentos);
d) uma na qual conste os estabelecimentos credenciados na area de
abrangéncia da AMUSEP (exceto Maringa) que aceite o cartdo refeigéo
(minimo de vinte estabelecimentos).
2.5. A lista de credenciados devera ser fornecida devidamente assinada pelo responsavel
legal contendo, no minimo, os seguintes dados de cada estabelecimento: nome fantasia,
razao social, numero do CNPJ, endereco completo, meios de contato como telefone e
endereco eletrénico.
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2.5.1. A lista de credenciados devera ser fornecida em arquivo eletrénico e de forma
impressa em 02 (duas) vias.

2.6. O CISAMUSEP reserva-se o direito de entrar em contato direto com o estabelecimento
listado a fim de conferir as informacdes prestadas.

2.7.A empresa a ser contratada devera apresentar, sempre que solicitada pelo
CISAMUSEP, a relagao atualizada dos estabelecimentos credenciados com todas as
informacdes constantes no item 2.5 deste Termo de Referéncia.

2.8. A empresa a ser contratada devera reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos
comerciais pelo valor dos créditos utilizados durante o periodo de sua validade,
independentemente da vigéncia do contrato, ficando estabelecido que a Contratante nao
respondera solidaria ou subsidiariamente por esse reembolso, que é da Unica e inteira
responsabilidade da empresa a ser Contratada.

2.9. O Consorcio podera exigir a comprovacdo de reembolso a rede credenciada a
qualguer momento no curso da contratagdo e, ndo havendo atendimento por parte da
empresa a ser contratada, sera incursa nas penalidades contratuais consequentes a
inexecugao.

2.10. Poderdo ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos
estabelecimentos, a critério do CISAMUSEP.

3. APRESENTACAO DAS EMPRESAS CREDENCIADAS

3.1. Apos habilitagdo das empresas credenciadas, estas serdo convocadas, via e-mail, a
encaminhar, no prazo de 02 (dois) dias uteis, folders e/ou video institucional e materiais
analogos com informagdes sobre seu produto com a finalidade de apresentar as vantagens
e diferenciais para serem analisadas pelos funcionarios do CISAMUSEP a fim de que
possam conhecer a credenciada e decidir qual empresa sera escolhida por eles;

3.1.1. O envio do material de divulgagao das empresas podera ser por e-mail, via link com
os materiais, material impresso, site de divulgagao, apresentagao presencial/online (desde
que agendado previamente data e hora com os funcionarios do consorcio) ou qualquer
outra forma viavel para divulgagcao do material;

3.1.2. Caso a apresentagdo seja realizada na modalidade online, a empresa a ser
contratada devera disponibilizar o link para acesso dos funcionarios;

3.1.3. Caso os materiais sejam enviados por e-mail, estes deveréao ser encaminhados ao
endereco licitacao@cisamusep.org.br.

3.2. Aquelas que ndo enviarem a documentacdo no prazo estipulado acima e nao
atenderam a convocacao, nao serao passiveis de analise e escolha pelos usuarios.

3.3. Apds o envio dos materiais de divulgagédo pelas empresas habilitadas, estes seréo
disponibilizados para os funcionarios do CISAMUSEP para analise que ajudara na escolha
da gerenciadora do seu beneficio.

3.4. O contrato sera efetivado com a empresa de acordo com o numero de beneficiarios
que a elegerem. Independentemente do numero de funcionarios, cabera a credenciada o
efetivo atendimento do(s) beneficiario(s).

3.5. Nas condi¢cdes do item anterior, € possivel que reste empresa credenciada nao
contratada e aguardando nova selegéo.

3.6. O funcionario, apds optar por uma credenciada, devera ficar com este cartdo até o
préximo periodo de escolha da empresa fornecedora do beneficio.

4. ESCOLHA DA CREDENCIADA PELOS FUNCIONARIOS

4.1. Competira aos funcionarios do CISAMUSEP a livre escolha para selecionar qual
empresa sera a responsavel pelo gerenciamento do seu beneficio dentre as empresas
devidamente habilitadas e credenciadas.

4.2. Somente irdo participar da votagcao os empregados ativos do quadro de funcionarios
deste Consorcio.

4.3. Os beneficiarios serdo convocados a escolher a credenciada de sua preferéncia
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através do preenchimento do Termo de Adesao/ Opcéao do Vale Alimentacao, no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data da convocagéao pelo CISAMUSEP.

4.4. Constitui condicdo para a celebragao do contrato que a empresa a ser credenciada,
além do atendimento a todos os requisitos editalicios, seja selecionada pelo funcionario.
4.5. Ap6s 12 (doze) meses da contratagdo sera disponibilizado aos funcionarios do
CISAMUSEP a opcéo de selecionar a troca da empresa gestora de seu beneficio dentre
todas as empresas credenciadas.

4.6. Havendo admissao de um novo empregado, este devera aderir a empresa credenciada
de sua escolha no momento da admissao.

4.6.1. Os funcionarios admitidos durante a vigéncia do contrato poderdo fazer nova
escolha na préxima escolha no momento da admissao.

4.6.2. Os funcionarios admitidos durante a vigéncia do contrato poderéo fazer nova
escolha na préxima distribuicdo de demanda conforme cronograma a ser divulgado pelo
CISAMUSEP, escolhendo dentre todas as empresas credenciadas;

4.7. A troca a que se refere os itens acima sera realizada através de uma nova convocagao
aos funcionarios com o preenchimento de novo Termo de Adesdo/Opg¢ao do Vale
Alimentacao.

5. OBRIGACOES DA EMPRESA A SER CONTRATADA

5.1. Fornecer o objeto a ser contratado na forma ajustada.

5.2. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas
neste Edital e seus anexos.

5.3. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CISAMSUEP, cujas
reclamacgdes referentes a execugao contratual se obriga prontamente a atender.

5.4. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer atos que ocasionem danos,
seja por culpa direta ou de seus empregados ou representantes, obrigando-se, igualmente,
pelas responsabilidades decorrentes de ag¢des judiciais promovidas por terceiros, que
venham a ser exigidas por for¢a de Lei, ligadas ao cumprimento do Contrato;

5.5. Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servigos
do CISAMUSEP decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou irregularidades cometidas na
execucgao dos servigos contratados;

5.6. Acatar afiscalizagédo do CISAMUSEP, comunicando-o de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execugao dos servigos.

5.7. Designar um representante perante o CISAMUSEP responsavel pelo
gerenciamento dos servigos, com poderes para atender qualquer solicitagdo por parte do
Fiscal do Contrato, prestando as informagdes referentes a prestacdo dos servigcos, bem
como as corregdes de eventuais irregularidades na execug¢ao do objeto contratado.

5.8. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto e documento de interesse do CISAMUSEP, ou de terceiros, de que
tomar conhecimento em razao da execugao do objeto do Contrato, devendo orientar seus
empregados a observar rigorosamente esta determinacgéo.

5.9. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagbes de que tenha tomado conhecimento em razao da execugao dos servigos
objeto desta contratagdo sem o consentimento, por escrito, do CISAMUSEP.

5.10. Apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o
estabelecido neste Edital e seus anexos.

5.11. Manter atualizados seu endereco, telefones e dados bancarios para a efetivacéo de
pagamentos.
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5.12. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto desta contratagcao, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo.

5.13. Executar o objeto do Contrato por meio de pessoas idéneas, com capacitagao
profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus
empregados, prepostos ou mandatarios que no desempenho de suas fungdes causem ao
CISAMUSEP, podendo este solicitar a substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada
inconveniente ou cuja capacitagao técnica seja insuficiente.

5.14. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execugdo do objeto, tais quais: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos,
contribuicbes, indenizagdes, distribuicdo de vale-refeicdo, vale-transporte e outras
exigéncias fiscais, sociais ou trabalhistas.

5.15. Comunicar ao CISAMUSEP, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente
ou quando verificar condi¢gdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar
a sua execucao.

5.16. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais, previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, uma vez que os seus empregados nao manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante.

5.17. E vedada & empresa a ser contratada a veiculacdo de publicidade acerca do
Contrato, salvo se houver prévia autorizagao do CISAMUSEP.

6. OBRIGACOES DO CISAMUSEP

6.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
empresa a ser contratada.

6.2. Pagar a importancia correspondente aos valores creditados dentro do prazo previsto.
6.3. Cumprir todas as obrigacées em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital e seus
anexos.

6.4. Aplicar as sangbes administrativas, quando se fizerem necessarias.

6.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do objeto, em
especial quanto a aplicacdo de sancoes, alteracdes e repactuagdes do mesmo.

6.6. Exercer a fiscalizacdo da execugcao do objeto por colaborador especialmente
designado para esse fim, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas
e/ou glosas que se fizerem necessarias. Tal fiscalizagdo, em hip6tese nenhuma, atenua ou
exime de responsabilidade da empresa a ser contratada.

6.7. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa a ser contratada possa cumprir
suas obrigagcdes dentro dos prazos e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
6.8. Solicitar a empresa a ser contratada todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicos.

6.9. Rejeitar, no todo ou em parte, a execugdo do objeto deste Edital e seus anexos em
desacordo com as respectivas especificacoes.

6.10. Comunicar a empresa a ser contratada as ocorréncias ou problemas verificados
para que efetue medidas corretivas.

6.11. Informar a empresa a ser contratada os responsaveis pela fiscalizacdo e
acompanhamento da execugio do objeto.

6.12. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des assumidas pela empresa a ser contratada,
inclusive quanto a continuidade da prestacao dos servicos que, ressalvados os casos
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fortuito e de forga maior, justificados e aceitos pelo CISAMUSEP, nao deverédo ser
interrompidos.

6.13. Verificar, durante toda a execugao do objeto, a manutencgao, pela Contratada, de
todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo licitatério, em
compatibilidade com as obriga¢cbdes assumidas.

7. SUBCONTRATACAO

7.1. A empresa a ser contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir a terceiros os
direitos e obrigagbes decorrentes deste documento.

, em de de 2024.

Nome e Assinatura do Representante Legal da empresa e/ou procurador.
(em papel timbrado/personalizado da empresa)
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ANEXO Il
DECLARAGAO UNIFICADA

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICO DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E
MANUTENGAO DE VALE-ALIMENTAGAO E VALE-REFEICAO NA FORMA DE
CARTAO ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP DE SEGURANGA E SENHA
PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A AQUISIGAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E REFEIGOES PRONTAS ATRAVES DE REDE DE
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONARIOS DO
CISAMUSEP NO AMBITO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO AO TRABALHADO -
PAT.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 015/2024

(RAZAO SOCIAL) , inscrita no CNPJ sob o n° , por seu
representante legal , declara para o fim de participagcdo no Chamamento
Publico N° 002/2024 do CISAMUSEP, declara que:

a) De que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério.

b) Nado emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIIl, da Constituigao.

¢) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e) Outrossim, expressa ter ciéncia de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia
da contratagao, acarretara em rescisao da mesma e sujeitara a licitante as sang¢des previstas na Lei
n°14.133/21.

f) Nao ha servidor publico de municipio participante do referido Consércio na administragéo direta,
indireta ou integrado no quadro de diretores ou conselheiros desta empresa;

g) Que nenhum servidor publico ou membro comissionado do CISAMUSEP ou dos entres
consorciados integra nosso quadro societario, nem funcional, sob qualquer regime de contratagao.
h) Recebeu todas as cdpias do Edital de Chamamento Publico, bem como todas as informacgdes
necessarias e que possibilitam a entrega da documentagéao e proposta, em conformidade com as
exigéncias do Edital de Chamamento Publico, concordando com os termos do presente certame;

i) Na qualidade de proponente do procedimento licitatério em epigrafe, que atende aos critérios de
qualidade ambiental e sustentabilidade sdcio-ambiental, respeitando as normas de prote¢gédo do meio
ambiente, conforme estabelece a legislagao vigente (Decreto Estadual n° 6252/2006).
DECLARACAO DE CIENCIA DA DISPONIBILIDADE DOS DADOS: Em virtude da
indispensabilidade da divulgacdo dos dados constantes nos documentos de habilitacdo e da
proposta de precos (Anexo Il) previstos no inciso VI, art. 7° da Lei 12.527/2011, DECLARO ciéncia
e consentimento para divulgagédo dos dados, nos termos da Lei 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados — LGPD.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.
, em de de 2024.

Nome e Assinatura do Representante Legal da empresa e/ou procurador.
(em papel timbrado/personalizado da empresa)
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ANEXO 1lI

O Presidente do Consércio Publico Intermunicipal
de Saude do Setentrido Paranaense — CISAMUSEP,
usando das atribuicbes que Ihe confere o Estatuto em
vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios abaixo especificados para integrarem a
Comissao de Contratagdo, com a fungdo de receber, examinar e julgar todos os
documentos e procedimentos relativos as licitagbes que venham a ser executadas pelo
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido Paranaense — CISAMUSEP,
através da Secretaria Executiva, durante o exercicio 2024, de acordo com a Lei n°
14.133/2021.

Presidente: Giséli Nardi Paixao Matricula 083
Membros: Ahmed Roland Zubiate Augustin Matricula 231
Eugénio José Akatsu Matricula 260
Maiko Cezar Paulino Matricula 210
Sarah Torquetti Heberle Matricula 230
Suplente: Paula Yoshie Maeda Domingo Matricula 204

Art. 7° - Fica revogada a Resolugao n° 006/2024, de 08/01/2024, em todo
seu teor.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Art. 3° - Publique-se.

Maringa, 02 de fevereiro de 2024.

Ademir Luiz Maciel
PRESIDENTE
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ANEXO IV

DECLARAGAO INFORMATIVA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 015/2024

CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICO DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO, FORNECIMENTO E
MANUTENGAO DE VALE-ALIMENTAGAO E VALE-REFEICGAO NA FORMA DE
CARTAO ELETRONICO MAGNETICO COM CHIP DE SEGURANGA E SENHA
PESSOAL, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS E REFEIGOES PRONTAS ATRAVES DE REDE DE
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS, DESTINADO AOS FUNCIONARIOS DO
CISAMUSEP NO AMBITO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO AO TRABALHADO -
PAT.

A empresa (RAZAO SOCIAL) , inscrita no CNPJ sob o n° , por
seu representante legal , declara que, caso seja habilitada, apresentara a
relagcdo de estabelecimentos credenciados na quantidade minima e nas localidades
exigidas no Item 2 do Anexo | - Termo de Referéncia.

, em de de 2024.

Nome e Assinatura do Representante Legal da empresa e/ou procurador.
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ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO,
FORNECIMENTO E MANUTENGAO DE VALE-ALIMENTACAO E VALE-REFEIGAO N°
12024

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SETENTRIAO
PARANAENSE - CISAMUSEP, pessoa juridica sob forma de Consoércio Publico, com
personalidade juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.956.153/0001-
68, estabelecido na Rua Adolpho Contessotto, n® 620, Zona 28, CEP 87.053-285 na cidade
de Maringa/PR, neste ato representada pela sua Secretaria Executiva, Sr?. Sonia Regina
Gomes Celestino, nacionalidade, estado civil, profissao, residente e domiciliado(a) em

I, a seguir  denominado Contratante, e a empresa

, pessoa juridica de direito privado, situado a

, bairro, na cidade de , CEP , telefone

() , inscrita no CNPJ sob n° ,
neste ato representada pelo(a) Sr(a). :
nacionalidade, estado civil, profisséo, residente e domiciliado(a) em /_,a

seguir denominada Contratada, acordam e ajustam firmar o presente Contrato, tendo em
vista 0 que dispdéem a Constituicao Federal, bem como pela Lei Federal n® 14.133/2021,
Lei 14.442/2022 e demais legislagbes aplicaveis, nos termos das condigdes estabelecidas
no edital de Chamamento Publico n® 002/2024, seus anexos e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente contratagcdo é a prestagdo de servigcos de Administragao,
Gerenciamento, Fornecimento e Manutencdo de Vale-Alimentacdo e Vale-Refei¢do na
forma de cartdo eletrébnico magnético com chip de seguranga e senha pessoal, sob
demanda, que possibilite a aquisicdo de géneros alimenticios e refeicdes prontas através
de rede de estabelecimentos credenciados, destinado aos funcionarios do Cisamusep no
ambito do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, conforme especificagdes
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n°® 002/2024, neste Contrato e seu Anexo.

Subclausula Primeira — Integram e completam o presente Contrato, para todos os
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as normas contidas na Lei
Federal n°® 14.133/2021 e alteragdes subsequentes, Lei 14.442/2022 e Decreto Estadual n°
10.086/2022 (arts. 228/261) e demais legislacdes aplicaveis pertinente, as condicdes
expressas no Chamamento Publico n® 002/2024, juntamente com seus anexos.

Subclausula Segunda — Nos termos da Lei, sera autorizada a execugéo de Termo
Aditivo, de acordo com a capacidade operacional da Contratada e as necessidades do
Contratante durante o periodo de sua vigéncia, incluidas as prorrogagdes.

CLAUSULA SEGUNDA — REGIME DE EXECUCAO

A execugao do presente Contrato dar-se-a sob a forma de execucao indireta, em
regime de prestagao de servigos, conforme condigbes estabelecidas no Edital.

Subclausula Primeira — O fornecimento do vale-refeicdo e vale-alimentacgao
devera ser sob a forma de cartdo eletrbnico magnético com chip de seguranga e senha
pessoal, personalizados, contendo no minimo as seguintes informagdes impressas: nome
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da empresa contratada, distingdo entre alimentagado e refeicdo, nome da CISAMUSEP,
nome do funcionario, validade e numero do cartao.

Subclausula Segunda - Os cartbes para utilizagao do vale-alimentacao e/ou vale-
refeicdo devem ser diferenciados e regularmente aceitos pelos estabelecimentos
credenciados.

Subclausula Terceira — Os cartdes magnéticos alimentagao deverao possibilitar
a utilizagdo do auxilio alimentagéo pelos funcionarios do CISAMUSEP na aquisi¢cdo de
géneros alimenticios in natura, em rede de estabelecimentos credenciados como
hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues, frutarias, peixarias,
padarias etc.

Subclausula Quarta — Os cartdes magnéticos refeicao deverao possibilitar a
utilizagao do auxilio refeigéo pelos funcionarios do CISAMUSEP na aquisigéo de refeigbes
prontas, em rede de estabelecimentos credenciados como restaurantes, lanchonetes,
bares, padarias etc.

Subclausula Quinta — Para emissao do primeiro lote de cartées, o CISAMUSEP
encaminhara a contratada um arquivo digital contendo os dados dos beneficiarios dos
cartdes no prazo maximo de até 03 (trés) dias uteis apos a assinatura do contrato, sendo
sua responsabilidade inserir estes dados no sistema préprio para pedido dos cartdes.

Subclausula Quinta — Os dados dos funcionarios que forem contratados durante
a vigéncia do contrato ser&o enviados a contratada a medida que as admissdes ocorrerem,
sendo sua responsabilidade inserir estes dados no sistema préprio para pedido dos
cartdes, 0s quais passarao a integrar a base de dados da empresa de forma automatica,
permanecendo a disposicao do CISAMUSEP para consultas e/ou alteragoes.

Subclausula Sexta — A contratada devera entregar o primeiro lote dos cartdes no
setor de Recursos Humanos do CISAMUSEP, situado na Rua Adolpho Contessotto, 620,
Zona 28, Maringa/PR, de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h30min e das 13h30min as
16h30min, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do recebimento do arquivo digital.

Subclausula Sétima — A entrega dos cartdées dos funcionarios que forem
contratados durante a vigéncia do contrato devera ocorrer em até 10 (dez) dias uteis a
contar da data da solicitacao.

Subclausula Oitava — Os cartdbes deverao ser entregues bloqueados, em
envelope lacrado individualmente, nominalmente, com manual basico de utilizagdo e a
numeracgao da senha pessoal que podera ser alterada pelo usuario.

Subclausula Nona — O desbloqueio devera ocorrer mediante uso da senha apos
solicitagdo do beneficiario, feita por canal de atendimento eletrénico e/ou pelo aplicativo
disponibilizado ao funcionario.

Subclausula Décima — Quando solicitada a segunda via do cartao, a primeira via
devera ser automaticamente cancelada e o saldo devera ser transferido para o novo cartdo.
O prazo maximo para entrega da segunda via sera de 10 (dez) dias uteis a contar da data
da solicitagao.

Subclausula Décima Primeira - A contratada devera dispor de meios
tecnolégicos para evitar fraudes e falsificagbes dos cartdes responsabilizando-se por
quaisquer danos decorrentes de clonagem ou outro meio que inviabilize a utilizagao correta
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dos cartbes, devendo repor os créditos existentes quando da informagao e constatacido do
uso indevido.

Subclausula Décima Segunda — No caso de troca de cartdo magnético
inicialmente oferecido por novos, por qualquer motivo alheio a vontade do CISAMUSEP,
ou ainda, se a contratada ou seus credenciados adotarem outros meios tecnolégicos mais
adequados para a prestacdo dos servicos, os custos ndo serdo repassados para o
CISAMUSEP.

Subclausula Décima Terceira — A contratada devera substituir o cartdo sempre
que ele apresentar erro de emissdo ou mau funcionamento, sem énus para o CISAMUSEP
e o beneficiario, devendo providenciar a emissao e remessa do novo cartdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da solicitacdo. Nos casos de reemissao
de cartbes danificados e que possuam crédito, devera o novo cartdo vir com as cargas
correspondentes.

Subclausula Décima Quarta — A validade dos cartdes devera ser de no minimo
de 1 (um) ano a contar da data de emissao. Quando do vencimento do cartdo, a empresa
contratada devera entregar o cartdo com nova validade na sede do CISAMUSEP com no
minimo 10 (dez) dias de antecedéncia do vencimento, sem custo adicional para o
Consorcio.

Subclausula Décima Quinta — O crédito do cartdo vencido devera ser
automaticamente transferido para o novo cartao.

Subclausula Décima Sexta — A empresa contratada devera disponibilizar em seu
site e em aplicativo para smartphone, compativel com os sistemas Android e I0S, as
funcionalidades previstas Edital e seus anexos, as quais poderao ser acessadas mediante
cadastro de nome de usuario e senha, com a possibilidade de recuperar esses dados em
caso de esquecimento, devendo a contratada garantir protegao contra fraudes ao sistema.

Subclausula Décima Sétima — Para o beneficiario, deverao ser disponibilizadas,
no minimo, as seguintes funcionalidades:

a) Consulta aos dados cadastrados;

b) Consulta ao numero do cartio;

c) Consulta ao saldo e ao extrato detalhado da conta, com data, local e valor do
langamento, com possibilidade de escolha do periodo e de impressao do extrato;

d) Bloqueio de cartao, em caso de perda ou roubo;

e) Consulta aos estabelecimentos conveniados;

f) Formas de contato com a empresa a ser contratada (servigo de atendimento ao
usuario).

Subclausula Décima Oitava — Para o CISAMUSEP, deverao ser disponibilizadas, no
minimo, as seguintes funcionalidades:
a) Consulta e alteragao dos dados dos beneficiarios;

b) Inclusado e excluséo de beneficiarios;

c) Solicitagcao de reemissao de cartao;

d) Remessa de pedidos e de arquivos;

e) Solicitagdes individuais para empregado especifico e em determinado valor;
f) Acompanhamento do status de solicitacdes;

g) Estorno de valores;
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h) Consulta e emissdao de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados;

i) Consulta e alteracdo de dados do CISAMUSEP;

j) Emissao de relatérios para controle e gestdo das informagdes, inclusive para
auxiliar na declaragao anual do Programa de Alimentacao do Trabalhador (PAT),
quando solicitado.

Subclausula Décima Nona — A contratada devera dispor de central de atendimento
ao usuario, das 06 as 24 horas, 07 (sete) dias por semana, por meio de telefone com
discagem direta gratuita (0800), aplicativo de mensagens e/ou chat online, sempre com a
opcao de atendimento por agente humano, para que o beneficiario possa entrar em contato
e fazer consultas, sugestdes e reclamagdes sobre os servigos prestados. Eventuais
solicitagbes apresentadas pelo beneficiario a central de atendimento deverdo ser
resolvidas em até 03 (trés) dias corridos, sendo que, para cada solicitagao, devera ser
fornecido um numero de protocolo correspondente no momento da execucgao do pedido e
por meio do qual possam ser conferidas todas as informacdes relativas a ele.

Subclausula Vigésima — A contratada compromete-se a manter o seu site, aplicativo
e a sua central de atendimento em perfeito funcionamento, tomando todas as medidas
necessarias para, o mais rapido possivel, sanar eventuais problemas e esclarecer as
duvidas que surgirem.

Subclausula Vigésima Primeira — A contratada devera manter, nas empresas
credenciadas a sua rede, indicagcao de adesao por meio de placas, selos identificadores ou
adesivos.

Subclausula Vigésima Segunda — O prazo de execugdo podera ser revisto na
hipotese indicada no artigo 107 da Lei Federal n°® 14.1333/2021.

Subclausula Vigésima Terceira — Sera designado funcionario da Comissao de
Recebimento de Compras e Servigos conforme Resolugdo n° 074/2024 para exercer a
fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto deste Contrato nos termos disciplinados nos
artigos 104, Ill e 117, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, e de acordo com o
estabelecido no Edital.

Subclausula Vigésima Quarta — Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto
contratual.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR CONTRATUAL

Pela execugdo do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, o valor global de até R$ ( ).

Subclausula Primeira — O prego do objeto contratado tera um prazo de validade de
01 (um) ano, contado a partir da data da entrega da Nota de Empenho a Contratada.

Subclausula Segunda — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os
pagamentos devidos ao contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

Subclausula Terceira — A prestacao de servigo sera com taxa de 0% (zero por cento)
de administracdo e sem custo de qualquer operagao necessaria a sua execucao, tais como
emissao, reemissao e/ou remessa de cartdes.

Subclausula Quarta — Todas as despesas com frete/transporte, mao de obra,
seguros, deslocamento, garantia, alimentagao, hospedagem, equipamentos, tributos e/ou
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contribuigbes e quaisquer outros encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das
obrigagdes decorrentes deste Contrato séo de responsabilidade da Contratada.

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera correspondente ao valor integral do repasse dos créditos do
beneficio aos funcionarios em cada més de acordo com seu valor vigente multiplicado pelo
numero de funciondrios existentes no CISAMUSEP.

Subclausula Primeira — O pagamento sera efetuado através de transferéncia ou
boleto bancario, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento da Nota Fiscal
devidamente conferida por membro da Comissdo de Recebimento de Bens e Servigos do
CISAMUSEP.

Subclausula Segunda — A contratada devera encaminhar ao CISAMUSEP, até o
5° dia util de cada més, a fatura discriminando todo servigo prestado no periodo para
conferéncia do Fiscal do Contrato. Apds conferéncia, o Fiscal do Contrato autorizara a
emissdo da Nota Fiscal para pagamento.

Subclausula Terceira — A contratada devera faturar a Nota Fiscal em nome do
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrido Paranaense - podendo ser
abreviado da seguinte forma: Consoércio P. Int. de Saude do Set. Pr, inscrito no CNPJ sob
0 n°04.956.153/0001-68, com sede na Rua Adolpho Contessotto, n° 620, Zona 28, Maringa
— PR, CEP 87053-285, bem como informar no corpo da respectiva Nota Fiscal, os dados
bancarios (Banco, Agéncia e Numero da Conta Corrente) em nome da pessoa juridica para
efetivacdo do pagamento.

Subclausula Quarta — A nota fiscal devera discriminar o servico executado, os
valores unitarios e totais de cada item, bem como o nimero do credenciamento, nUmero
do contrato e do Empenho.

Subclausula Quinta — A contratada devera encaminhar juntamente com a Nota
Fiscal a Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido e Certificado de Regularidade do FGTS exigidos para a realizagao do pagamento;

Subclausula — No caso de constatagéo de erros ou irregularidades do documento
fiscal, o prazo de pagamento sera suspenso e somente voltara a fluir apds a apresentacao
de nova nota Fiscal/Boleto Bancario correto(a).

Subclausula Oitava — No caso de abertura de procedimento administrativo, o prazo
de pagamento sera suspenso e somente voltara a fluir apds a decisao do referido processo.

Subclausula Nona — A contratada ficara obrigada a repassar ao CISAMUSEP, na
proporgédo correspondente, eventuais redugdes de precos decorrentes de mudanga de
aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento do objeto em fungao de alteragbes
na legislacao pertinente.

Subclausula Décima — A critério da Administracdo, no decorrer da vigéncia
contratual, poderao ocorrer alteragdes nas quantidades e valores do beneficio.

CLAUSULA QUINTA — RECURSO FINANCEIRO

As despesas com a contratagdo do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos
recursos das dotagbes orgcamentarias n° 01.001.10.123.0001.2001.3.3.90.46.00.00 —
Auxilio Alimentacéo.
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CLAUSULA SEXTA — DO CRITERIO DE REAJUSTE

Os pregos inicialmente contratados séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Subclausula Primeira — A partir de 01/04/2025 sera efetuado o reajuste do valor
mensal do beneficio com base no reajuste do Acordo Coletivo de Trabalho, a ser firmado
entre o CISAMUSEP e o Sindicato da categoria.

Subclausula Segunda — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Subclausula Terceira — No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de
reajustamento, o Contratante pagara ao contratado a importancia ja consolidada em
contrato ou ultimo aditivo/apostilamento, liquidando a diferenga correspondente tao logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Subclausula Quarta — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento
venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entao
em vigor.

Subclausula Quinta — Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto,
as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

Subclausula Sexta — O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — REVISAO DE PRECOS

Os precos poderao ser revistos desde que comprovado o desequilibrio econédmico-
financeiro inicial do Contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do
ajustado, ou ainda em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria ou extracontratual.

Subclausula Primeira — A analise do desequilibrio econdmico-financeiro
necessariamente levara em conta uma analise global dos custos da contratacao, incluindo
todos os insumos relevantes, bem como todos os itens/lotes adjudicados e ndo somente
sobre 0s que tenham recebido a incidéncia da elevagao de precos.

Subclausula Segunda — Para fins de comprovacgéao do desequilibrio econémico-
financeiro a Contratada devera apresentar requerimento instruido com documentos que
comprovem a situagao inicial de todos os itens/lotes adjudicados, bem como a situagao
atual de todos os itens/lotes, independentemente de a pretensao recair apenas sobre um
ou alguns dos itens, vez que o reequilibrio se estabelece sobre o contrato como um todo e
ndo apenas sobre um ou alguns itens/lotes isolados.

Subclausula Terceira — Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados
ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridos apos a
assinatura do Contrato, de comprovada repercussao nos precos contratados, implicardo
na revisao deste para mais ou para menos, conforme o caso.

CLAUSULA OITAVA — PRAZO DE VIGENCIA E GARANTIA CONTRATUAL

A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Contrato, prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma do artigo 107 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.
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Subclausula Primeira — Caso o Contrato seja prorrogado, o Contratante tera
direito as mesmas condi¢des para cada periodo de vigéncia de seus aditivos.

Subclausula Segunda — Os prazos e as condi¢des de garantia dos servigos
necessarios a execugao do objeto do presente sdo as definidas pela legislagao (Cdédigo
Civil Brasileiro e Codigo de Defesa do Consumidor) em vigor.

Subclausula Terceira — A prorrogacédo de que trata este item é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado.

CLAUSULA NONA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS

Constituem direitos do Contratante receber o objeto deste Contrato nas condigbes
avengadas e da Contratada receber o valor ajustado na forma e prazo convencionados. Os
direitos e deveres das partes encontram-se inseridos na Lei Federal n° 14.133/2021; Lei
Federal n° 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Codigo Civil
Brasileiro.

Subclausula Primeira — Constituem obrigacdes do Contratante:
a) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser

solicitados pela contratada;

b) Pagar a importancia correspondente aos valores creditados dentro do
prazo previsto;

c) Cumprir todas as obrigagbes em conformidade de acordo com as
condigbes deste Contrato, do Edital e seus anexos;

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do
objeto, em especial quanto a aplicagdo de sancdes, alteragbes e
repactuacdes do mesmo;

e) Exercer a fiscalizagdo da execugdo do objeto por colaborador
especialmente designado para esse fim, procedendo ao atesto das
respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem
necessarias. Tal fiscalizagdo, em hipotese nenhuma, atenua ou exime a
responsabilidade da contratada;

f) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir
suas obrigacdes dentro dos prazos e condigdes estabelecidas neste
Contrato, do Edital e seus anexos;

g) Solicitar a contratada todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos;

h) Rejeitar, no todo ou em parte, a execugao do objeto deste Contrato, do
Edital e seus anexos em desacordo com as respectivas especificacoes;

i) Comunicar a contratada as ocorréncias ou problemas verificados para
que efetue medidas corretivas;

j) Informar a contratada os responsaveis pela fiscalizacado e
acompanhamento da execug¢ao do objeto;

k) Fiscalizar o cumprimento das obrigacbées assumidas pela empresa a ser
contratada, inclusive quanto a continuidade da prestacéo dos servigcos que,
ressalvados os casos fortuito e de forga maior, justificados e aceitos pelo
CISAMUSEP, nao deverao ser interrompidos;
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[) Verificar, durante toda a execugao do objeto, a manutengdo, pela
empresa a ser contratada, de todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas no processo de credenciamento, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas;

m)Aplicar a Contratada as sancdes previstas na lei e neste Contrato.

Subclausula Segunda — Constituem obrigacdes da Contratada:

a) Fornecer o objeto a ser contratado na forma ajustada;

n) Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigbdes de habilitagdo e
qualificagcao exigidas neste Contrato, do Edital e seus anexos;

b) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo
CISAMUSEP, cujas reclamacdes referentes a execugao contratual se obriga
prontamente a atender;

c) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execucao do presente Contrato;

d) Manter durante toda a execugao do Contrato todas as condigbes de
regularidade fiscal exigidas na contratacao, em especial: Certiddo Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e
Certificado de Regularidade do FGTS exigidos para a realizagdo do
pagamento;

e) Manter junto ao Contratante pelo menos 01 (um) nimero de telefone
movel e 01 (um) fixo, e 01 (um) enderego de correio eletrénico (e-mail)
sempre atualizados, com o intuito de estabelecer um sistema de
comunicagao eficiente;

f) Comunicar imediatamente o Contratante toda e qualquer irregularidade
e/ou dificuldade que impossibilite a execugao dos servigos contratados;

g) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer atos que ocasionem
danos, seja por culpa direta ou de seus empregados ou representantes,
obrigando-se, igualmente, pelas responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais promovidas por terceiros, que venham a ser exigidas por forga de
Lei, ligadas ao cumprimento do Contrato;

h) E de responsabilidade da contratada as despesas com impostos, taxas,
frete, embalagens, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na aquisicdo e entrega dos materiais cotados, bem como
transporte, custos, estocagem até a entrega total do objeto, carga e
descarga, testes, leis sociais e tributos;

0) Garantir, durante toda a contratagdo, a manutencio da rede minima de
estabelecimentos credenciados, tanto do beneficio alimentagcdo como do
beneficio refeigdo, conforme este Contrato, Edital e seus anexos;

i) Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos
servicos do CISAMUSEP decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou
irregularidades cometidas na execugao dos servigos contratados;

i) Acatar a fiscalizacao do CISAMUSEP, comunicando-o de quaisquer
irregularidades detectadas durante a execugao dos servicos;

k) Designar um representante perante o CISAMUSEP responsavel pelo
gerenciamento dos servigos, com poderes para atender qualquer solicitagao
por parte do Fiscal do Contrato, prestando as informacdes referentes a
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prestacdo dos servicos, bem como as correcbes de eventuais
irregularidades na execugao do objeto contratado;

I) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto e documento de interesse do CISAMUSEP,
ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execucéo do
objeto do Contrato, devendo orientar seus empregados a observar
rigorosamente esta determinacao;

m)Na&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informacgdes de que tenha tomado conhecimento em razdo da
execucgao dos servigos objeto desta contratagdo sem o consentimento, por
escrito, do CISAMUSEP;

p) Apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o
estabelecido neste Contrato, Edital e seus anexos;

n) Manter atualizados seu enderego, telefones e dados bancarios para a
efetivacdo de pagamentos;

0) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto desta contratagdo, em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucgéao;

p) Executar o objeto do Contrato por meio de pessoas idbneas, com
capacitagao profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer
danos ou faltas que seus empregados, prepostos ou mandatarios que no
desempenho de suas fungbes causem ao CISAMUSEP, podendo este
solicitar a substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente ou
cuja capacitagao técnica seja insuficiente;

q) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucao do objeto, tais quais: salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos, contribuicdes, indenizagdes, distribuicdo de
vale-refeicdo, vale-transporte e outras exigéncias fiscais, sociais ou
trabalhistas;

r) Comunicar ao CISAMUSEP, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente ou quando verificar condigdes inadequadas ou a iminéncia
de fatos que possam prejudicar a sua execugao;

s) Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais, previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que 0S Seus
empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CISAMUSEP;

t) E vedada a empresa a ser contratada a veiculagéo de publicidade acerca
do Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do CISAMUSEP.

Subclausula Terceira — Constituem obrigagdes pertinentes a LGPD:

a) As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratagao, independentemente de declaracéo ou de
aceitacao expressa,;
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Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 6° da LGPD;

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei;

O Contratante devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias uteis
sobre todos os contratos de suboperacéao firmados ou que venham a ser
celebrados pela Contratada;

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever da Contratada elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagéao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas
obrigagdes;

E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD;

A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia;

A Contratada podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados;

A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado;

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais,
devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos;
Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administragao nas hipoteses previstas na LGPD;

A Contratada esta sujeita a ser alterada nos procedimentos pertinentes
ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

m) Os contratos e convénios de que trata o0 § 1° do art. 26 da LGPD deveréao

ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Subclausula Primeira — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°

14.133, de 2021,

o contratado que:

der causa a inexecucao parcial do Contrato;

der causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

der causa a inexecucao total do Contrato;

ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucgao do Contrato;

praticar ato fraudulento na execucao do Contrato;
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g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

Subclausula Segunda — Serao aplicadas a Contratada que incorrer nas infragdes
acima descritas as seguintes sangdes:

l. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugdo parcial do
Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei n°® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

V. Multa, com observancia do percentual minimo de 0,5% e de percentual

maximo de 30%.

Subclausula Terceira — A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo
exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Subclausula Quarta — Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Subclausula Quinta — Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157,
da Lein® 14.133, de 2021).

Subclausula Sexta — Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem
superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Subclausula Sétima — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a
multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

Subclausula Oitava — A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-
se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

Subclausula Nona — Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°,
da Lein® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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Subclausula Décima — Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°
14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e Contratos da Administragdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

Subclausula Décima Primeira — A personalidade juridica da Contratada podera
ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagado ou controle,
de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de
2021).

Subclausula Décima Segunda — O Contratante devera, no prazo maximo 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo da sangéo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sancgbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161
da Lei n® 14.133, de 2021).

Subclausula Décima Terceira — As san¢des de impedimento de licitar e contratar
e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacido na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Subclausula Décima Quarta — Os débitos da Contratada para com a
Administracao Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos por ele devidos e, decorréncia
deste mesmo Contrato ou de outros Contratos administrativos que a Contratada possua
com o Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINCAO DO CONTRATO

O presente Contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacées de ambas as partes
contraentes.

Subclausula Primeira — O Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado,
sem 6nus para o Contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

Subclausula Segunda — A extingdo nesta hipétese ocorrera na préoxima data de
aniversario do Contrato, quando celebrado por mais de 12 meses, desde que haja a
notificacdo da Contratada pelo Contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

Subclausula Terceira — Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de
que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

Subclausula Quarta — O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as
obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
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contraditério e a ampla defesa. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139
da mesma Lei.

Subclausula Quinta — A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir
o Contrato.

Subclausula Sexta — Se a operagado implicar mudanga da pessoa juridica
Contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.

Subclausula Sétima — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido
de:
I.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
II.Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
lll.Indenizag¢des e multas.

Subclausula Oitava — A extincdo do Contrato ndo configura obice para o
reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizacao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

Subclausula Primeira — A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Subclausula Segunda — Registros que nao caracterizam alteragdo do Contrato
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracédo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei
Federal n® 14.133/2021, suas eventuais altera¢des, demais legislagbes aplicaveis e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se Ihe supletivamente os principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INTEGRIDADE E DAS MEDIDAS
ANTICORRUPCAO

Subclausula Primeira — As partes se obrigam, sob as penas previstas neste
Contrato e na legislagdo aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis
cabiveis, incluindo, mas n&o se limitando, a legislagdo brasileira anticorrup¢do e a
legislacao brasileira contra a lavagem de dinheiro.

Subclausula Segunda — Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Contrato, devendo garantir,
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ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma, sob de pena de
rompimento do vinculo contratual e ado¢ao das medidas sancionatorias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICIDADE

Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

Fica eleito o foro central da Comarca da Regiao Metropolitana de Maringa, Estado
do Parana, para dirimir dividas ou questbes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento
contratual, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e rubricadas para todos os
fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Maringa/PR, em de de
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
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ANEXO | DA MINUTA DO CONTRATO N° 12024

1. DESCRIGAO DAS QUANTIDADES E VALORES DO BENEFICIO

1.1. Estima-se em 100 (cem) o numero maximo de beneficiarios pelo periodo de 12 (doze)
meses, cujo crédito individual atual € de R$ 720,00 (setecentos e vinte) reais mensais
conforme fixado em Acordo Coletivo de Trabalho;

1.2. A partir de 01/04/2025 sera efetuado o reajuste do valor mensal com base no reajuste
do Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2026, a ser firmado entre o CISAMUSEP e o
Sindicato da categoria;

1.3. Sera fornecida aos funcionarios a décima terceira parcela do beneficio a ser creditada
no més de dezembro, conforme estabelecido em Acordo Coletivo de Trabalho;

1.4. O fornecimento sera de acordo com o numero de funcionarios ativos no més,
multiplicado pelo valor do beneficio;

1.5. Para fins de previsao e referéncia inicial, fica indicado o fornecimento de um cartéao
refeicdo e um cartdo alimentacido para cada funcionario, atualmente em nimero de 75
(setenta e cinco), cujo crédito total podera ser fracionado ou ndo em um ou nos dois
cartdes, segundo a opgao de cada funcionario;

1.6. As quantidades poderao ser alteradas pelo CISAMUSEP no decorrer do contrato em
funcdo de novas contratacdes e/ou demissdes, tendo por consequéncia a emissdo de
novos cartoes;

1.7. O valor mensal do auxilio alimentacio/refeicao a ser fornecido para cada um dos
funcionarios podera ser reajustado durante a vigéncia do contrato conforme fixado em
Acordo Coletivo de Trabalho.

2. DISPONIBILIZAGAO DO CREDITO

2.1. Os créditos do vale-alimentacao e vale-refeicdo serdo disponibilizados de forma
individualizada e on-line, diretamente nos cartdes, de acordo com a opg¢do de cada
funcionario (alimentagao e/ou refeigao) no dia 01 de cada més;

2.2. A data de disponibilizacdo do crédito prevista acima podera ser alterada mediante
determinacgao do CISAMUSEP;

2.3. O Consorcio encaminhara a empresa a ser contratada, més a més, a relagao de
beneficiarios e o valor do crédito devido a cada um deles;

2.4. Os créditos disponibilizados més a més nos cartdes deverao ser cumulativos;

2.5. A empresa a ser contratada devera manter o cartdo valido enquanto houver saldo,
mesmo nos casos em que houver extingao do contrato de trabalho de algum usuario ou
nos caso de encerramento do contrato com a empresa a ser contratada;

2.6. O prazo de validade e vigéncia dos créditos depositados no cartdo nao expirarao;
2.7. Nos casos em que haja motivo justificado, a empresa a ser contratada devera acatar
pedidos do CISAMUSEP de estorno ou cancelamento de créditos parciais e/ou integrais
no cartao do funcionario.

3. ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS

3.1. A empresa a ser contratada devera manter rede de credenciados em um numero
minimo de 80 (oitenta) estabelecimentos no municipio de Maringd/PR, possuindo
comprovadamente ampla rede credenciada que aceite os cartdes alimentacéao e refeicao,
sendo que deverao ser no minimo 50 (cinquenta) estabelecimentos que aceitem cartao
alimentacéao e 30 (trinta) estabelecimentos que aceitem cartao refeigéo;
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3.2. A empresa a ser contratada devera manter rede de credenciados em um numero
minimo de 50 (cinquenta) estabelecimentos nos municipios da area de abrangéncia da
AMUSEP (exceto Maringa), possuindo comprovadamente ampla rede credenciada que
aceite os cartdes alimentagao e refeicdo, sendo que deverdo ser no minimo 30 (trinta)
estabelecimentos que aceitem cartdo alimentagdo e 20 (vinte) estabelecimentos que
aceitem cartao refeigao;

3.2.1. A area de abrangéncia da AMUSEP (exceto Maringa) é formada pelos seguintes
municipios: Angulo, Astorga, Atalaia, Colorado, Doutor Camargo, Florai, Flérida, Floresta,
Iguaragu, ltambé, ltaguajé, Ivatuba, Lobato, Mandaguacu, Mandaguari, Marialva, Munhoz
de Mello, Nova Esperanca, Nossa Senhora das Gracgas, Ourizona, Paigandu, Paranacity,
Presidente Castelo Branco, Santa Fé, Santa Inés, Santo Inacio, Sarandi, Sdo Jorge do lvai
e Uniflor;

3.3. A rede credenciada deve abranger no minimo o0s seguintes segmentos:
hipermercados, supermercados, mercados, agougues, comércios de hortifrati, padarias e
restaurantes;

3.4. A comprovagdo da rede credenciada somente sera exigida apds a habilitagdo das
empresas, ou seja, na Etapa 3 (conforme cronograma apresentado no ltem 10 deste Termo
de Referéncia), que é o momento da apresentacao dos folders e materiais de divulgacao
das empresas;

3.4.1. Parafins de habilitagdo, somente sera exigida da empresa uma declaragédo (Anexo
| deste Termo de Referéncia) declarando que cumprird com o requisito em momento
oportuno;

3.4.2. Deverao ser apresentadas quatro relagdes de estabelecimentos credenciados:

e uma nha qual conste a relacido dos estabelecimentos credenciados no municipio de
Maringd/PR que aceite o cartdo alimentagdo (minimo de cinquenta
estabelecimentos);

e uma nha qual conste a relagcido dos estabelecimentos credenciados no municipio de
Maringa/PR que aceite o cartao refeicao (minimo de trinta estabelecimentos);

¢ uma na qual conste os estabelecimentos credenciados na area de abrangéncia da
AMUSEP (exceto Maringd) que aceite o cartdo alimentacdo (minimo de trinta
estabelecimentos);

e uma na qual conste os estabelecimentos credenciados na area de abrangéncia da
AMUSEP (exceto Maringa) que aceite o cartdo refeigdo (minimo de vinte
estabelecimentos);

3.5. A lista de credenciados devera ser fornecida devidamente assinada pelo
responsavel legal contendo, no minimo, os seguintes dados de cada estabelecimento:
nome fantasia, razao social, nUmero do CNPJ, enderego completo, meios de contato como
telefone e endereco eletrdnico;

3.5.1. A lista de credenciados devera ser fornecida em arquivo eletrbnico e de forma
impressa em 02 (duas) vias;

3.6. O CISAMUSEP reserva-se o direito de entrar em contato direto com o
estabelecimento listado a fim de conferir as informacdes prestadas;

3.7. A empresa a ser contratada devera apresentar, sempre que solicitada pelo
CISAMUSEP, a relacao atualizada dos estabelecimentos credenciados com todas as
informacdes constantes no item 7.5 deste Termo de Referéncia;

3.8. A empresa a ser contratada devera reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos
comerciais pelo valor dos créditos utilizados durante o periodo de sua validade,
independentemente da vigéncia do contrato, ficando estabelecido que o CISAMUSEP néao
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respondera solidaria ou subsidiariamente por esse reembolso, que é da Unica e inteira
responsabilidade da empresa a ser contratada;

3.9. O Consoércio podera exigir a comprovagao de reembolso a rede credenciada a
qualguer momento no curso da contratagdo e, ndo havendo atendimento por parte da
empresa a ser contratada, sera incursa nas penalidades contratuais consequentes a
inexecugao;

3.10. Poderdao ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos
estabelecimentos, a critério do CISAMUSEP.

4. ESCOLHA DA CREDENCIADA PELOS FUNCIONARIOS

4.1. Competira aos funcionarios do CISAMUSEP a livre escolha para selecionar qual
empresa sera a responsavel pelo gerenciamento do seu beneficio dentre as empresas
devidamente habilitadas e credenciadas;

4.2. Somente irdo participar da votagéo os empregados ativos do quadro de funcionarios
deste Consoércio;

4.3. Os beneficiarios serdo convocados a escolher a credenciada de sua preferéncia
através do preenchimento do Termo de Adesao/ Opcéao do Vale Alimentacdo, no prazo de
03 (trés) dias uteis a contar da data da convocacéao pelo CISAMUSEP;

4.4. Constitui condicdo para a celebragdo do contrato que a empresa a ser credenciada,
além do atendimento a todos os requisitos editalicios, seja selecionada pelo funcionario;
4.5. Apés 12 (doze) meses da contratagcao, sera disponibilizado aos funcionarios do
CISAMUSEP a opgéo de selecionar a troca da empresa gestora de seu beneficio dentre
todas as empresas credenciadas;

4.6. Havendo admissao de um novo empregado, este devera aderir a empresa;

4.6.1. Os funcionarios admitidos durante a vigéncia do contrato poderdo fazer nova
escolha na préxima distribuicdo de demanda conforme cronograma a ser divulgado pelo
CISAMUSEP, escolhendo dentre todas as empresas credenciadas;

4.7. A troca a que se refere os itens acima sera realizada através de uma nova convocagao
aos funcionarios com o preenchimento de novo Termo de Adesédo/Opg¢do do Vale
Alimentacao.

5. CRONOGRAMA DAS ETAPAS
5.1. O credenciamento sera balizado pelos prazos e etapas a seguir descritas:

Prazo para entrega da
_ . documentacdo pelas empresas
ET{'\PA 01 sl 29/10/2024 até interessadas no credenciamento
Credenciamento inicial 14/11/2024 .
que cumprirem as regras deste
Termo de Referéncia.
ETAPA 02 — Andlise da 18/11/2024 a Prazo  para  andiise ~ da
= documentacao pela Comissao de
documentagao 02/12/2024 Contratacao do CISAMUSEP.
ETAPA 03 - dvtigacso  das - emprosss
Divulgagio das 03/12/2024 'gag , emp
L habilitadas apdés analise da
empresas habilitadas documentacso
Apés divulgacdo das empresas
ETAPA 04 - Prazo para 04 a 06/12/2024 habilitadas, abre-se prazo para
recurso recurso daquelas que
manifestarem interesse.
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ETAPA 05 - Deciséao

Data da divulgacédo da decisdo do

cartao (folders, videos
e informagodes)

11 e 12/12/2024

do recurso 09/12/2024 recurso apos o prazo estabelecido
na Etapa 04.
ETAPA 06 — Encerradas as etapgs anterioreis,
Convocagio das 10/12/2024 as empresas habilitadas serao
habilitadas convocadas para apresentarem o
material de divulgacao.
Apés habilitadas, as empresas
deverao encaminhar no prazo de
02 dias uteis os materiais analogos
para fins de divulgacdo do seu
ETAPA 07 - servico. Poderao encaminhar
Apresentagao do folders, videos e materiais

analogos com informagdes sobre

seu produto (cartdo), incluindo a
relacdo de  estabelecimentos
credenciados, que serao

disponibilizados de forma

isondmica aos funcionarios.

ETAPA 08 — Analise do
material

13/12/2024

Analise do material de divulgagao
pela Comisséo de Contratacao.

ETAPA 09 — Periodo de
escolha pelos
funcionarios

16/12 a 18/12/2024

Os funcionarios escolherao, dentre
as credenciadas, o cartdo que
melhor atenda a sua necessidade.

Com os quantitativos apurados

recarga de créditos

ETAPA 10 - conforme a escolha dos
Formalizagao do A partir de 06/01/2025 | funcionarios do Consoércio, sera
contrato celebrado contrato com a(s)
empresa(s) escolhida(s).
ETAPA 11 —I[ucm da 05/03/2025 Remessg dpg cartdbes e entrega
execucgao aos funcionarios
ETAPA 12 - Efetiva 01/04/2025 Disponibilizacdo do crédito aos

usuarios do cartao.

5.2.

Independentemente do quantitativo de adesdo, a credenciada fica obrigada a

prestar os servigos objeto do credenciamento abrangendo todos aqueles funcionarios que
tenham escolhido o seu respectivo cartao.

Rua Adolpho Contessotto, n? 620 - Zona 28, CEP; B7053-285, Maringa - PR

Fone: {44) 3123-8300




